Sprava
o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a
podmienkach za skolsky rok 2010/2011

Podl'a vyhlasky Ministerstva Skolstva SR 9/2006 Z.z.

§2. o0ds. 1a

&4

Zakladné identifikacné udaje

Nazov skoly Hotelova akadémia
Adresa skoly Bastova 32, 080 01 PreSov

Telefon +421 51 77 327 01
Fax +421 51 77 326 79
E-mail ha@hapresov.edu.sk

WWW stranka www.hapresov.edu.sk
www.hapo.edupage.org
Zriad'ovatel’ PreSovsky samospravny kraj

Sucast'ou skoly su:

1. Skolsky internat s kapacitou 74 miest na ubytovanie
Adresa: Skolsky internat pri Hotelovej akadémii PreSov
080 01 Presov, Bastova 19
Telefon: 051/7733062

2. Skolska jedalen
Adresa: 080 01 Presov, Bastova 32
Telefon: 051/7732701, kl. 123

3. Stredisko odbornej praxe Unigast
Adresa: 080 01 Presov, Bastova 32
Telefon: 051/7734083
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Vedici zamestnanci skoly

Priezvisko,
meno

Riaditel MVDr. Jozef

Senko
ZRS pre  Ing. Antdnia
VVP Kolenkova
ZRS pre  Mgr. Marek
oP Sotak
Ekonom Ing. Peter
skoly Rusnak

Rada skoly

predseda

pedagogicki zamestnanci

ostatni zamestnanci

zastupcovia rodicov

zastupca zriad'ovatel'a

zastupca zZiakov

Sluz.

Telefon mobil

051/7732701, K.
111

051/7732701, K.
113

051/7732701, kl.
112

051/7732701, kl.
114

Titl., priezvisko, meno
PaedDr. Peter Kuchar
PaedDr. Peter Kuchar
Ing. Helena Sugérova

Katarina Niznikova

Mgr. Milos Jakubik
Mgr. Jozef Kakascik
Vladimir Velebir

PaedDr. Miroslav Benko
JUDr. Anton Bidovsky
Ing. Svetlana Pavlovi¢ova
MUDr. Zdenko Velecky

Patrik Jurcisin

e-mail

riaditel@hapresov.edu.sk

kolenkova@hapresov.edu.sk

sotak@hapresov.edu.sk

rusnak@hapresov.edu.sk

Kontakt



Poradné organy skoly

Na:OSIKMZ Veduci Zastipenie predmetov Poznamka
PKSJLa Mgr. Ignatova
SVP Beata SiL, ETV, NBV, DEJ, OBN, LSE

PhDr. Beisetzerova
Lygia

PK PVP Mgr. Balazova Eva MAT, INF, CVM
Mgr. Hutnanova

PK CJ AJ, FJ, NJ, R], ANK, NJK

PK TEV . TEV, ZTV
Ingrid

pKOTP  MVDr.Streckova  epn 0y 1oB, vZI, PXA
Angela

EKO, UCT, HGM, GOR, ADK, API, PRN,

PK EKP Ing. Uhlarova Lydia MKT, KOS, ANH

MZvSI  PhDr. Krajiiak Belo

INE PORADNE ORGANY SKOLY

1. Pedagogicka rada
2. Pracovna porada vedenia Skoly — gremidlna porada
3. Predmetové komisie a metodické zdruzenie

4, Rada rodiCovského zdruzenia

§2 ods. 1b
Udaje o pocte Ziakov
Pocet Ziakov Skoly: 623

Pocet tried: 20



Podrobnejsie informacie:

Trieda Poéet Ziakov z toho SVVP

IA 29 29
1.B 30 30
I1.C 28 28
I.D 27 27
II.A 30 30
II.B 30 30
II.C 29 29
II.D 29 29
III.A 33 33
III.B 34 34
III.C 35 35
III.D 31 31
IV.A 33 0
IV.B 33 0
IV.C 34 0
IV.D 32 0
V.A 33 0
V.B 33 0
V.C 28 0
V.D 32 0

Na zaciatku Skolského roka 2010/2011 do nasSej Skoly nastupilo 627 Ziakov. Dvom
Ziakom bolo povolené studium v zahranici. Dvaja ziaci Studovali podla individualneho
Studijného planu. Na konci Skolského roka sme mali 623 Ziakov, z toho 485 dievcat a
138 chlapcov.

§2 o0ds. 1d

Uspesnost’ Ziakov na prijimacich skaskach na SS

Pocet prihlasenych zZiakov na prijimacie skusky: 255 / pocet dievcat: 203
Pocet Ziakov prijatych bez prijimacej skusky: prijimacie skisky sa nekonal
Pocet Ziakov prijatych po UspeSnom absolvovani prijimacich skdsok: 0
Pocet zapisanych prvakov k 30.6.2010: 108 / pocet dievcat: 90

Skutocny pocet ziakov 1.rocnika k 15.9.2010: 114 / pocet dievcat: 94
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Gym 8.ro¢ Gym 6.ro¢ Gym 4.ro¢ SOS SOU OU Iné Spolu

prihlaseni 0 0 0 255 0 0 0 255
prijati 0 0 0 120 0 0 0 [120
% Uspesnosti 0 0 0 47,060 0 0 47,06
nastupili 0 0 0 108 0 0 0 108
§2. o0ds. 1e

Klasifikacia tried

Trieda ADK ANJ AFY API CCJ DEJ DEJ DA|2A] DAJ DFJ DNJ DRJ DF| 2F]

LA [2,24 1,66 2,21 2,85
IB 22 1,47 2,63 2,29
ILC 1,86 1,32 2,36

ID 2,33 1,48 2,78 2,23

ILA 2 1,2 2,33
ILB 2,33 1,4

ILC 1,69 1,17 2

ILD [2,17 1,62

IILA 1,92 2,52
IIL.B 2,17 2,52
II1.C

IIL.D

IV.A

IV.B 2,81
IV.C 1,95

IV.D 2,55 2,58
V.A 1,52

V.B 1,52 2,57 2,47
V.C 1,61 2 2,21
vV.D 1,38

Informatika v
Trieda DN |2NJ DR |2RJ [EKO ETV FR]J GCR GOR HGM CHE INF cestovhom MAR MKT

ruchu
IA 2,63 2,24
1.B 2,44 1,9
I.C 2,21 1,71
1.D 2,36 1,56
II.A 2,03 1,2

IL.B 2,732,23 1,7



II1.C
II.D
III.A
III.B
III.C
III.D
IV.A
IV.B
Iv.C
IV.D
V.A
V.B
V.C
V.D

Trieda MAM MAT NBV NAP NAV NEJ OBN PCOZ PRN PRX PXA PA 1AJ PAJ PNJ

LA
1.B
1.C
1.D
II.A
II.B
I1.C
II.D
III.A
II1.B
II1.C
III.D
IV.A
IV.B
Iv.C
IV.D
V.A
V.B
V.C
V.D

Trieda PN 1NJ RJM SIL SJM SPK Spr TOB EPP TPP TSV TEV TCOZ UCT ANH

LA
I.B
I.C
I.D
II.A

2,38

3,16
2,41
2,25
2,65
2,36

2,76

2,65

3,28
3,23
2,79
3,11
2,6
3,13
2,9
3
3,03
3,03
3,31
2,97

2,69

1,59
2
1,58
2,44
2,5 12,37
2,431,84
2,8112,19
2,15
2,06
2,41
2,88
2,3
2,32
3,072,78

2,72
2,37
2,14
2,37
2,3

1,1

1,83
1,34
1,28
1,18
1,88
1,89
1,45

2,39
2,27
2,69
2,65
2,41
2,79
2,62
2,5

1,52
2,33
2,06
2,03
2,58
2,03
2,11
2,47

3
1,94
1,54
2,5

1,2112,1 2,07

1 [2,0311,7

1,14/1,8211,86

1,112

1,81

1 1,571,67

6

1,57
1,39
1,52
1,44

1,17
1,55

1,56
1,67
1,5

1,56

1,33
1,33
1,14
1,32
1,23
1,31
1,19
1,23

1,25

2,66
2,33
1,93
2,29
2,2
2,5

2,34
2,48
2,14
2,54
2,32
2,03
2,42
2,17
1,75
2,55
1,89
2,21
2,38

2,55
1,67
2,07
2,63



I1.B 2,47 1,1 11,77 1,67 1,23

IL.C 2,48 1,93 1,07/1,9 1,31 1,08

IL.D 2,38 1,17/1,72 2,03 1,79

IILA 2,58 1,61 1,06/1,52 1,36 1,55 2,27
IIL.B 3,08 2,68 1 [1,88/1,64 1,7 1,94
II1.C 2,29 1,03/1,83/1,51 1,14 2,26
IIL.D 2 1 [1,6811,29 1,19 1,55
IV.A 2,27 1 1,38 2,18/1,56
IV.B 2,03 1,03 1,52 2,38/1,72
IV.C 2,5 2,15 1 1,32 2,03
IV.D 2,95 2,31 1,03 1,29 2,55

V.A 2,27 1 1,43 2,97

V.B 2,86 2,33 1,09 1,42 2,3

V.C 2,71 2,04 1,07 1,24 1,57

vV.D 2,66 1 1,81 2,84

Trieda SAI BVA |CVI|CVM EKC ANK KAJ KNJ KOS|LIS LSE VMA MGA NAN SCR
LA

1.B

I.C

1.D

II.A

II.B

I1.C

II.D

III.A

II1.B

III.C

III.D

IV.A 2,13 1,94

IV.B 2,75 1,82

Iv.C 2,18 2,06 1,09
IV.D 2 1,75 1,61
V.A 1 2,3 1,27

V.B 2,25 1,86 1,38

vV.C 1|1 2 2,21 1,36

V.D 2,29 2,31 1,44

Trieda KMM SPS TFJ TRJ USP|NJK|VAZ VZI ZCH ZEK ZTV

LA 2,17 2
1.B 1,77 1
I.C 1,36 1
I.D 1,74 1,5
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ILA 1,5 1

IL.B 1,97 1,5
IL.C 1,72 1,4
II.D 1,86 3
IILA 1
IILB

II1.C

IIL.D 1,5
IV.A

IV.B

IV.C 2,56 1
IV.D 2,25 1,5
V.A 1,2
V.B 2,58 1
V.C 2,79 1,33
V.D 2,17

Prospech Ziakov

Trieda |Pocet|Vyznamenani :j/g:;rrnei Prospeli[Neprospeli|Neklasifikovani Spré;/anie Spré%/anie Spré:}/anie
IA 29 2 7 28 1 0 0 3 0
I.B 30 3 6 30 0 0 0 0 0
IC 28 8 7 28 0 0 0 2 0
ID 27 3 5 27 0 0 3 0 0
II.A 30 9 12 30 0 0 0 0 0
II.B 30 6 8 30 0 0 1 1 0
II.C 29 9 11 29 0 0 2 0 0
II.D 29 6 9 29 0 0 1 2 0
III.A 33 8 12 33 0 0 2 0 0
III.B 34 5 10 34 0 0 0 0 0
ITII.C 35 5 6 35 0 0 1 0 0
III.D 31 4 14 31 0 0 0 0 0
IV.A 33 9 3 27 0 6 0 0 0
IV.B 33 3 13 31 0 2 1 0 0
IV.C 34 7 9 30 0 4 0 0 0
IV.D 32 7 7 30 0 2 1 0 0
V.A 33 4 6 33 0 0 0 0 0
V.B 33 8 11 33 0 0 1 1 0
V.C 28 5 12 28 0 0 0 1 0
V.D 32 4 5 31 1 0 0 0 0



PROSPECH

Hodnotenie prospechu za jednotlivé triedy nemdzeme navzajom porovnavat,
pretoze k 31. augustu bolo za 2. polrok uplynulého sk. roka 14 Ziakov
neklasifikovanych z dbévodu Ucasti na zahranicnej praxi. Na konci 1. polroka
neprospelo spolu 34 Ziakov, z toho 27 Ziakov z jedného predmetu, 4 Ziaci z dvoch
predmetov a 3 Ziaci z troch predmetov. Na konci 2. polroka neprospelo spolu 10
Ziakov, z toho 6 Ziakov z jedného predmetu, 3 Ziaci z dvoch predmetov a 1 zZiak z
troch predmetov. Opravna skiska bola povolend 9 Ziakom, z ktorych 1 Zziak
neprospel. K 31. 8. 2011 ukondili Stidium na nasej skole 4 ziaci z dovodu prestupu
na inu Skolu. Pri hodnoteni prospechu za 1. polrok Studijny priemer 1,00 dosiahlo 6
Ziakov a v 2. polroku 8 Ziakov.

D05|ahnute vysledky do istej miery koresponduju s prospechovym zlozenlm
Ziakov. Stddium na hotelovej akadémii si volia nielen vyborni Zaci zo ZS s
perspektivou vysokoskolského Studia, ale aj priemerni ziaci, ktori za vrchol svojich
ambicii povazuju ziskanie vyucného listu v odbore kuchar alebo ¢asnik a maturitného
vysvedcenia a uplatnenie sa v podnikatel'skej praxi na nizSom stupni riadenia.

SPRAVANIE

Spravanie Ziakov skoly mozno hodnotit’ vcelku ako slusné a velmi dobré, v stlade
so Skolskym poriadkom. Znizené znamky zo spravania boli vacsinou z dbvodov
neospravedinenych vymeskanych hodin. V 1. polroku boli znizené znamky zo
spravania na druhy stupen — 6 Ziakom a na treti stupen — 1 ziakovi; v 2. polroku na
druhy stupen — 13 Ziakom a na treti stupen — 10 Ziakom. Pochvaly boli udelené
Ziakom za vzornu reprezentaciu Skoly na rdznych sitaziach (jazykové olympiady,
Sportové akcie, gastronomické sutaze), ale aj za vyborny prospech a vzornu
dochadzku do skoly. Rodiovska rada a Nadacia Hotelovej akadémie PreSov venovali
22 ziakom knizné odmeny. V ramci vychovnych opatreni v 1. polroku bolo udelenych:
58 pochval od TU, 6 pochval od RS, 24 napomenuti od TU, 42 pokarhani od TU a 41
pokarhani od RS. V 2. polroku bolo udelenych: 53 pochval od TU, 35 pochval od RS,
58 napomenuti od TU, 68 pokarhani od TU a 71 pokarhani od RS.

Dochadzka ziakov

_ . lZamesk. Zam. ] Ospr. ] Neosp.
Trieda Pocet hod. .ha Ospravedinene _ha Neospravedinene _ha
ziaka ziaka ziaka
LA 29 4183 144,24 4050 139,66 133 4,59
I.B 30 4066 135,53 4058 135,278 0,27
I.C 28 4427 158,11 4361 155,75 66 2,36



I.D 27 3600 133,33 /3600 133,330 0,00

ILA 30 3001 100,03 2996 99,87 5 0,17
II.B 30 2851 95,03 2767 92,23 84 2,80
I.C 29 3439 118,59 3402 117,31 37 1,28
ILD 29 4166 143,66 4095 141,21 71 2,45
IILLA 33 3930 119,09 3896 118,06 34 1,03
III.LB 34 4630 136,18 4604 135,41 26 0,76
III.C 35 5465 156,14 5461 156,03 4 0,11
III.D 31 3538 114,13 3535 114,033 0,10
IV.A 33 3593 108,88 3568 108,12 25 0,76
IV.B 33 4509 136,64 4485 135,91 24 0,73
IV.C 34 4385 128,97 4384 128,941 0,03
IV.D 32 4125 128,91 4103 128,22 22 0,69
V.A 33 4143 125,55 4120 124,85 23 0,70
V.B 33 3721 112,76 3624 109,82 97 2,94
V.C 28 2773 99,04 2725 97,32 48 1,71
V.D 32 5353 167,28 5340 166,88 13 0,41
DOCHADZKA

V uplynulom Skolskom roku bolo vymeskanych spolu 79 898 hodin, na jedného
Ziaka 128,25 hodin, z toho 79 174 hodin ospravedinenych (na jedného Ziaka 127,08
hodin) a 724 hodin neospravedinenych (na jedného ziaka 1,16 hodin). V 1. polroku
bolo na jedného Ziaka vymeskanych v priemere 57,32 hodin a v 2. polroku 70,93
hodin. V porovnani polrokov v 2. polroku bolo vymeskanych o 8.478 hodin viac ako v
1. polroku, a pri porovnani s 2. polrokom predchadzajiceho sk. roka to bolo o 4.342
hodin viac.

V dochadzke sa prejavil zhorsujuci trend. V porovnani s predchadzajucim
Skolskym rokom doslo k zvySeniu poctu vymeskanych hodin na jedného zZiaka o 6,44
hodin, ale aj k zvySeniu celkového poctu neospravedinenych hodin o 357 hodin.
Nepriaznivi Skolski dochadzku ovplyvnili ochorenia dychacich ciest, dlhodoba
praceneschopnost’ pre zdravotné dovody, ale aj bezné lekarske vysSetrenia, na ktoré
Ziaci dochadzaju k lekdrom v mieste svojho bydliska, ako aj Casté rodinné dovody.
Triedni ucitelia sledovali dochadzku Ziakov, Casto ju riesili s rodiémi a oSetrujucim
lekdrom. V pripade nezrovnalosti sa vyvodzovali opatrenia.
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Vysledky externych merani

Nazov Pocet Ziakov Uspesnost’ v % Iny idaj o Gspesnosti
Monitor SJL 0 0 0
Monitor MAT 0 0 0

Statistické spracovanie vysledkov maturitnej skisky

PFEC |PFEC| PFIC |PFIC| 1 2 3 4 5 | Ustna |Ustna

Predmet Uroven Pocet|  (M/2) priemer |pocet| priemer |pocet|Ustna|Ustna |Ustna Ustna Ustna | priemer | pocet

;’;!",'I'(Cky Bl (92 (19/73)71,25% 92 77,12% 92 42 34 (13 2 1,73 91

Francuzsky B1
jazyk
Nemecky
jazyk
Prakticka
Cast’
odbornej
zlozky
Rusky jazyk B1 |5 [(1/4) [63,66%/5 |65,00%/5 2 2 |1 1,80 |5
Slovensky

jazyk a 125 ((26/99)69,84% (125 |78,17% (125 36 42 38 |8 2,15 124
literatara
Teoreticka
Cast’
odbornej
zlozky

4 |(0/4) [46,65% 2 |57,50%2 4 1,00 4

Bl |26 |(6/20) |59,30% 26 |65,58% 26 6 5 (12 |3 2,46 |26

125 (26/99)

125 |(26/99) 49 29 33 |13 2,08 124

Studium na nasej kole sa kondi maturitnou skagkou. V uplynulom $kolskom roku
20 126 Ziakov 5. ro¢nika v riadnom termine maturitna skiasku konalo 125 Ziakov, z
toho 124 Ziakov ju UspesSne absolvovalo. Jeden ziak neuzavrel Skolsky rok v riadnom
termine nakolko z 3 predmetov bol klasifikovany znamkou nedostatocny a jedna
Ziacka neprospela na Ustnej Casti maturitnej skisky z TCOZ a poziadala o moznost’
konat’ opravnu maturitnd skisku v mimoriadnom termine v septembri.

Vysledky praktickej casti maturitnej skisky

1 2 3 4 5 Prakticka | Prakticka

Predmet Uroven Pocet|  (M/2) Prakticka | Prakticka | Prakticka | Prakticka |Prakticka | priemer pocet

Prakticka cast’

odbornej zlozky 125 |(26/99)|76 40 7 2 1,48 125
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§2ods. 1f

Odbory a ucebné plany

Trieda Studijny (u¢ebny) odbor Zameranie

I.A 6323 6 hotelova akadémia
I.B 6323 6 hotelova akadémia
I1.C 6323 6 hotelova akadémia
I.D 6323 6 hotelova akadémia
II.A 6323 6 hotelova akadémia
II.B 6323 6 hotelova akadémia
II.C 6323 6 hotelova akadémia
II.D 6323 6 hotelova akadémia
III.LA 6323 6 hotelova akadémia
III.B 6323 6 hotelova akadémia
III.C 6323 6 hotelova akadémia
III.D 6323 6 hotelova akadémia
IV.A 6323 6 hotelova akadémia
IV.B 6323 6 hotelova akadémia
IV.C 6323 6 hotelova akadémia
IV.D 6323 6 hotelova akadémia
V.A 6323 6 hotelova akadémia
V.B 6323 6 hotelova akadémia
V.C 6323 6 hotelova akadémia
V.D 6323 6 hotelova akadémia
§2o0ds. 1g
Zamestnanci
, Pocet Pocet
Pracovny pedag. nepedag.
pomer prac. prac.
TPP 59 20
DPP 0 3
il 2
ZPS 0 0
Na dohodu 4 0
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Pocet Gvazkov
pedag. prac.

Pocet Gvazkov
nepedag. prac.



Pedagogicki zamestnanci
Interni uditelia:

1. Bacharova Nadezda, Mgr.
2. Balazova Eva, Mqr.

3. Banas Karol, Mgr.

4. Beisetzerova Lygia, PhDr.
5. Borodacova Valéria, Mgr.
6. Bulikova Anna, MVDr.
7.Cicha Anna

8. Danko Jaroslav, Mgr.

9. Demeterova Marta, Mgr.
10. Fel'baba Vladimir, Mgr.

11. Frantova Martina, PaedDr.

12. Greifova Maria, MVDr.

13. Harcarikova Ludmila, Mgr.

14. Hutnanova Ingrid, Mgr.
15. Chuda Natalie, Bc.
16. Ignatova Bedta, Mgr.

17. Jankanicova Gabriela, Mgr.

18. Kalinova Marta, Ing.

19. Kolenkova Antdnia, Ing.
20. Komanicka Natdlia, Mgr.
21. Korbova Ol'ga, Mgr.

22. KovalCikova Viera, Mgr.
23. Krajnak Juraj

24. Kuchar Peter, PaedDr.
25. Kucharik Jan, Ing.

26. Kulkova Beata, Ing.

27. Kureckova Jana, Mgr.
28. Lipnicka Maria, Ing.

29. Manirny Jan, PaedDr.
30. Manko Milan, Mgr.

31. Mat'aSova Dana, Mqr.
32. Mihalikova Petra, Ing.

33. Mihalyova Julidana, MVDr., Mgr.
34. Michalikova Katarina, Mgr.

35. Mikulova Katarina, Mgr.

36. MojzeSova Gabriela, PaedDr.

37.Mulikova Terézia, Mgr.
38. Pazicky Milan, Mgr.

39. Pipkova Andrea, Mgr.
40. Pl'utova Anna, Ing.
41.Rozumova Markéta, Mgr.
42. Rudyova Bedta, Mgr.

43. Servatkova Marta, PhDr.
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NBV
MAT, CVM

HGM, API, SAI, TSV, INF, OBN
ANJ, ANK

ANJ

CCJ, EPP, PXA, VZI
CCJ, PXA, TOB

MAT, CVM,

NEJ, NJK

SiL

TEV, TSV, ZTV

CCJ, EPP, PXA, TOB, VZI
CCJ, PXA, TOB

TEV, TSV, RUJ

CCJ, EPP, PXA, TOB
SIL

CCJ, PXA, TOB

EKO, HGM, PRN, PXA
API

ANJ, ANK, FRJ

MAT, GOR

ANJ

CCJ, PXA, TOB

TEV, TSV, DEJ, OBN
EKO, HGM, TEV, TSV, UCT
ADK, MKT, UCT

ANJ, ANK

EKO, HGM, PXA, UCT
SiL, LSE

NEJ, RUJ

EKO, PRN, UCT

EKO, MKT, OBN, UCT
CCJ, EPP, VZI

ANJ, ANK

NEJ, NJK, ETV

CCJ, PXA, TOB

NEJ, DEJ

TEV, TSV, GCR, OBN
SIL, ETV, OBN

INF

FRJ, SIL

ANJ, ANK

ADK, ANH



44, Sotak Marek, Mgr. ANJ

45. StreCkova Angela, MVDr. CCJ, EPP, MGA, PXA, VZI
46. Selepova Olga CCJ, EPP

47. Senko Jozef, MVDr, TOB

48. Simkova Svetlana, Mgr. NEJ, RUJ

49. Sugarova Helena, Ing. GOR, HGM, PXA, TOB
50. Tomkova Zuzana, Mgr. ANJ, ANK, SIL

51. Tothova Monika, Ing. EKO, HGM, PRN, PXA
52. Turcinova Slavomira, Ing. API, EPP, HGM, UCT
53. Uhlarova Lydia, Ing. ADK, EKO, HGM, MKT
54. Vargova Daniela, Ing. API, INF

55. Vernarecova Zuzana, Ing. ANJ, HGM, MKT

56. Vojtkova Maria, Ing. EKO, PRN, UCT

Externi ucitelia:

1. Fricova Eva, Mqr. ANJ
2. Karsai Jozef, Mgr. TV
3. Mikulakova Katarina, Mgr. MKT
4. Senkova Anna, Ing., PhD. HGM

Vychovavatelia v SI:
1. Adzimova Slavka, Mgr.

2. Horakova Jana, PhDr.
3. Krajniak Belo, PhDr.

Skratky predmetov:

ADK - administrativa a koreSpondencia

ANH - animach v hoteli

AN] - anglicky jazyk

ANK - komunikacia v anglickom jazyku

API - aplikovana informatika

CaJ - cvicenia z technologie pripravy pokrmov
CVv™m - cvienia z matematiky

DEJ - dejepis

EKO - ekonomika

EPP - technoldgia pripravy pokrmov

ETV - eticka vychova

FRJ - franclzsky jazyk

GOR - geografia cestovného ruchu

HGM - hotelovy a gastronomicky manazment
INF - informatika

LSE - literarny seminar

MGA - medzinarodna gastrondmia

MKT - marketing

MAT - matematika
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NBV - nabozenska vychova

NE) - nemecky jazyk

NIK - komunikacia v nemeckom jazyku
OBN - obcianska nauka

PRN - pravna nauka

PXA - prax

RUJ] - rusky jazyk

SAI - aplikovana informatika - seminar
SJL - slovensky jazyk a literatdra

TEV - telesna vychova

TSV - telesna a Sportova vychova

TOB - technika obsluhy

Uct - Uctovnictvo

ZTv - zdravotna telesna vychova

Nepedagogicki zamestnanci

Skola:
1. Bartunekova Verona - skladnicka
2. Delejova Magdaléna - upratovacka
3. Gregova Marta - uctovnicka
4. KarabinoSova Maria - upratovacka
5. Kokoskova Jana - sekretarka
6. Niznikova Katarina - mzdova uctovnicka
7. Polakova Viera - hospodarka
8. Rusnak Peter, Ing. - ekonoém

kuri¢ - adrzbar

9. Rychvalsky Dusan
10. Skoparova Daniela upratovacka
11. Tuhrinsky Peter kuri¢ - udrzbar
12. Uli¢na Maria - upratovacka
. 13. Hazirova Milena - upratovacka
Skolsky internat:

1. Jurcisinova Iveta

administrativna pracovnicka
2. SCerbakova Beata

upratovacka

Skolska jedalei a SOP Unigast:

Sebej Marek - prevadzkar
Stiborova Helena

1. Frankové Marcela - vedica SJ a SOP

2. Harausova Marta - upratovacka, umyvacka
3. Harcarova Magdaléna - kucharka

4. Jakubova Magdaléna - pracka

5. Komarova Margita - kucharka

6. Paliskova Eva - kucharka

7.

8.

kucharka
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Na materskej alebo rodicovskej dovolenke:

1. Valkova Dana - sekretarka riaditela Skoly
2. Vernarecova Zuzana, Ing. — ucitelka odbornych ekonomickych predmetov

Kvalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

pocet nekvalifikovanych kvalifikovanych spolu
ucitel'ov 8 48 56
vychovavatelov 0 3 3
asistentov ucitel'a 0 0 0
spolu 8 51 59

Ako nekvalifikovani ucitelia su ucitelia odbornych technologickych predmetov,
ktori maju absolvované UpIné stredné odborné vzdelanie v nasom odbore, absolvovali
dopinkové pedagogické Stidium, avsak nemaju ukoncené vysokoskolské Stadium 2.
stupfia, pripadne ho maju absolvované v inom ako pozadovanom odbore (nesplnaju
podmienku kvalifikacného predpokladu vzdelania podla vyhlasky MS SR ¢. 437/2009
Z. z. ktorou sa ustanovuju kvalifikacné predpoklady a osobitné kvalifikacné
poziadavky pre jednotlivé kategdrie pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov). Podl'a § 30 ods. 1 zakona €. 553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov im bola udelena vynimka z pinenia kvalifikacného predpokladu
vzdelania. Jedna ucitelka odbornych technologickych predmetov spifia poZiadavku
odbornej spbsobilosti, ale nesplia poziadavku pedagogickej sposobilosti.

Predmety vyucované nekvalifikovane

Trieda Predmet Pocet hodin tyzdenne

I.A TSV 2
I.A+I.DETV 1
I.C EPP 2
I.D INF 2
II. A OBN 1
II. C TEV 2
II.D OBN 1
II1. A OBN 2
II1. B OBN 2
II1.D TEV 2
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IV.C TEV 2
Skratky predmetov:

EPP - technoldgia pripravy pokrmov

ETV - eticka vychova

INF - informatika

OBN - obcianska nauka

TEV - telesna vychova

TSV - telesna a Sportova vychova
§2 ods.1h

Vzdelavanie zamestnancov

Dalsie vzdelavanie Pocet absolventov Pocet studujucich
1. atestacia 29 0
2. atestacia 11 0
stadium skolského manazmentu 3 0
Specializacné inovacné stadium 1 0
specializacné kvalifikacné 1 0
postgradualne 0 0
dopliujice pedagogické 25 1
vysokoskolské pedagogické 30 0
vysokoskolské nepedagogické 22 0

Ucitelia nasej Skoly sa zucastnovali roznych vzdelavacich aktivit predovsetkym
podla rocného planu kontinudlneho vzdeldvania. Najviac vzdelavacich aktivit bolo
organizovanych Metodicko-pedagogickym centrom v PreSove.

Traja ucitelia pokracuju v dlhodobom vzdelavani pod nazvom ,Modernizacia
vzdelavacieho procesu na SS", ktoré organizuje UIPS v Bratislave.

Mnohi ucitelia odbornych predmetov, ktori uz absolvovali vzdelavanie na pripravu
na maturitné skasky podl'a novej koncepcie a tvorbu maturitnych zadani, si overovali
kompetencie.

16 ucitel'ov absolvovalo vzdelavanie na tvorbu Skolskych vzdelavacich programov.

Takmer vsetci ucitelia sa zapojili do vzdelavania v ramci projektu ,RAZ-DVA -
rozvoj adaptability zamestnancov dalSim vzdeldvanim“. Tento projekt v ramci
operacného programu Zamestnanost’ a socialna inklizia vyhlaseného MPSVaR SR bol

spolufinancovany z Eurdpskeho socialneho fondu a realizovany bol v nasej skole.
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V uplynulom skolskom roku sme zacali s realizaciou projektu spolufinancovaného
zo zdrojov Eurdpskeho socidlneho fondu, Statneho rozpoctu, PreSovského
samospravneho kraja a RodiCovskej rady pri Hotelovej akadémii PreSov s nazvom
,Rozvijanie kl'i¢ovych kompetencii Studentov", ktory vznikol na vyzvu MSWVS SR v
ramci prioritnej osi 1 Reforma systému vzdelavania a odbornej pripravy, opatrenie -
1.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernd. Do realizacie projektu sa zapojilo 48
pedagogickych zamestnancov. Okrem tvorby ucebnych materidlov, ucitelia absolvuju
aj viacero druhov vzdelavania, ktoré im ul'ahcia a zatraktivnia ich pracu.

§2ods 1i
Prehl'ad vysledkov sut'azi a olympiad

Ziaci nasej Skoly sa zucastriovali mnohych sutazi, hlavne odbornych, ktoré sa
usporaduvali na Skolskej, regiondlnej, celoslovenskej i medzinarodnej Grovni.

- Triedne kold sutaze v rétorike absolvovali Ziaci 4. rocnika + regionalne kolo,
ktorého sa zUcastnia vitazi z jednotlivych tried.

- Triedne kola sUt'aze v prednese poézie a prozy Hviezdoslavov Kubin + Skolské kolo.
V nadvéaznosti na Skolské kolo sa Ziacka Maria Lis¢inska z III. D triedy zucastnila
regionalneho kola sut’aze.

- Za krasu slova — 13. rocnik sutaze o najvyspelejSieho, najvSestrannejsieho
stredoskolaka — slovencindra — zUcastnila sa Terézia Matufkova, ziacka III. D
triedy.

- Bakalarske brka — sut'az vo vlastnej tvorbe poézie a prozy. Barbara Bortfidkova z
I1.A triedy prispela vlastnou tvorbou.

- Piesne, piesne — sutaz v speve ludovych piesni — Zuzana Kandrova a Miroslava
Stasenkova z I. D triedy.

- Pribinove poklady — dejepisna sut'az v Roziave, nase 3-¢lenné druzstvo obsadilo 3.
miesto.

- NikadskEBu ko rOtyvepiaapstnarsgiicizomk gsiikah  Nassatiowstveentessdiio Gapyiastg9
Ziakov) a v ruskom jazyku (10 Ziakov).

-V obvodnom kole olympiady v anglickom jazyku sa ziacka Simona Margitova z V. B
triedy umiestnila na 2. mieste. V okresnom kole olympiady v nemeckom jazyku sa
Ziacka Lucia Fol'varska z V. C triedy umiestnila na 2. mieste. V krajskom kole
olympiady v ruskom jazyku sa Ziacka Renata Drobnakova z III. C triedy umiestnila
na 3. mieste.

- Celoslovenska sit'az Ruske slovo — zucastnili sa Ziaci: Jana Pol'akova z II. B triedy,
Martin Zupina z III. C triedy a Zuzana Mudra zo 1V. A triedy.

- Po Uspechu v minulom Skolskom roku sme sa znova zapojili do celoslovenskej
sut'aze EXPERT pre Ziakov zakladnych a strednych skol, ktorej organizatorom je
EXAM testing s. r. 0. Do sUtaze sa zapojilo spolu 24 Ziakov (12 Ziakov 1. a 2.
roCnika — kategoria 012 a 12 ziakov 3. — 5. rocnika — kategdria 034). V kategorii
Expert 012 si Ziaci volili oblasti: Anglicky jazyk, Bity a bajty, Planéta Zem, Ako
funguje svet a Dejiny. Do prvej stovky sa umiestnili 9 Ziaci. V oblasti Planéta Zem
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nasa ziacka Ivana Dzupinkova z II. C triedy obsadila 1. miesto na Slovensku a v
celkovom poradi skoncila na 6. mieste v ramci Slovenska. V kategorii Expert 034 si
Ziaci volili tie isté oblasti. Do prvej stovky sa umiestnilo 10 Ziakov. Ivana Macekova
zo IV. A triedy v oblasti Anglicky jazyk obsadila 4. miesto a v oblasti Planéta Zem
9. miesto na Slovensku. V celkovom poradi skoncila na 3. mieste v ramci
Slovenska.

Do medzinarodnej matematickej sitaze KLOKAN bolo prihlasenych 18 Ziakov. V
kategorii Kadet 012 (4294 ucastnikov zo Slovenska) Patrik Varga z I. C triedy
obsadil 11. — 14. miesto. Bol prihlaseny aj do medzinarodného tabora v Nemecku,
no pre administrativnu chybu nebol zaradeny do definitivneho vyberu. DalSie
umiestnenie: Jan Nemergut z II. B triedy na 133. — 152. mieste a Barbora
Semanova z II. A triedy na 332. — 387. mieste. V kategdrii Junior 034 (2799
Ucastnikov v SR) sa Peter Pliestik zo IV. B triedy umiestnil na 5. — 7. mieste na
Slovensku a Jan Pirhala zo IV. C triedy na 199. — 227. mieste.

V medzinarodnej matematickej sutazi Genius — Logicus bolo prihldsenych 12
Ziakov. Najlepsie vysledky v domacom a skolskom kole dosiahol Patrik Varga z I. C
triedy so 100 % uUspesnostou, za ¢o ziskal certifikat ,vynikajuci medzinarodny
rieSitel™, Klaudia Tychani¢ova z I. C triedy s 83 % UspeSnostou ,vynikajuci
rieSitel™ a Martina Onuferova a Filip Tudor z III. C triedy ziskali strieborny
certifikat.

Okresného kola v cezpolnom behu — sa zUcastnilo jedno druzstvo dievcat a jedno
druzstvo chlapcov.

V obvodnom kole plavania ziakov strednych sSkél sa Jan Pasen zo IV. C triedy
umiestnil na 2. mieste a postupil do regionalneho kola, kde obsadil taktiez 2.
miesto.
Olnieshehipliprdvalifisnlx biakokessi sickticGRichlapéosadiioditeastiakov, z
ktorych obsadili 3 prvé miesta, 2 druhé a 3 tretie miesta. Z prvého miesta Ziaci
Maros Balucha zo 1V. D triedy (beh na 200 m) a Peter Kancir z III. C triedy (skok
do dial'ky a beh na 100 m) postupili na krajské kolo, kde Maros Balucha v behu na
200 m obsadil 2. miesto a Peter Kancir v behu na 100 m Obsadil 3. miesto a v
skoku do dialky 1. miesto, ¢im postupil na celoslovenské kolo do Novych Zamkov,
kde v skoku do dialky obsadil 3. miesto.

V okresnom kole sutaze zdatnosti ,KI'G¢ od pevnosti® sa jedno nase druzstvo
umiestnilo na 5. mieste a druhé druzstvo na 2. mieste, ¢im postupilo na
celoslovenské kolo, kde obsadilo 6. miesto.

Na 9. rocniku celoslovenskej sut'aze ,Vitajte v nasom regiéne" organizovanej Junior
Achievement sa nase 5-Clenné druzstvo ziacok 3. a 4. rocnika umiestnilo na 2.
mieste v kategdrii ,Najlepsi prezentacny tim".

Na celoslovenskej sutazi ,Banky v akcii* sa sutazné druzstvo Ziakov 3. a 4. ro¢nika
umiestnilo na 3. mieste a postupilo do findle sitaze v septembri 2011.

V septembri Ziacky Lubica Grohol'ova z V. C triedy, Zuzana Haasova z V. B triedy a
Lenka Gernatova zo IV. D triedy reprezentovali Skolu na medzinarodnej
sommelierskej sut’azi juniorov ,Znojemsky hrozen 2010" v Znojme.

V oktdbri sa konal 18. ro¢nik medzinarodnej barmanskej sut'aze juniorov EUROCUP
2010 v PreSove, na ktorom nasu Skolu reprezentovali dve druZstva: Maria
StefaniCova z V. C triedy a Martina GreSova zo IV. D triedy a druhé druZstvo
Gabriel Gazdik a Daniela Pillarova z V. D triedy. Maria Stefani¢ova obsadila 2.
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miesto v kategdrii Soft drink a Martina GreSova ziskala ocenenie ,Miss Eurocup
2010).

V januari 2011 sa v rdmci vystavy Gastro Danubius v Inchebe v Bratislave konali

gastronomické sutaZe, kde nasu Skolu v discipline baristov reprezentovali Maria
StefaniCova z V. C triedy a Jakub Ringer z III. D triedy. V carvingu (ozdobné
vyrezavanie do ovocia a zeleniny) sutazili Ziaci Barbara Velebirova zo IV. D triedy,
ktora sa umiestnila v bronzovom pasme, Lukas Rabsky zo IV. B triedy sa umiestnil
v striebornom pasme a Patrik Grech zo IV. B triedy, ktory sa umiestnil v zlatom
pasme a celkovo obsadil 1. miesto.

- Barmanskej sut'aze Cassovia cup 2011 v Kosiciach sa zUcastnili Ziaci Dominika
Frankova a Richard Fialka z II. D triedy. Richard Fialka ziskal 2. miesto v
striebornom pasme.

- Na medzinarodnej barmanskej sut'azi v Blede v Slovinsku nasu skolu reprezentovali
ZiaCky Martina GreSova a Daniela Pillarova zo IV. D triedy.

- Na baristickej sutazi juniorov v Novych Zamkoch nas reprezentovali ziaci Jakub
Ringer a Michal Sukovsky z III. D triedy.

- Na narodnej sommelierskej sutazi ,Mlady sommelier® v Hotelovej akadémii L.
Wintera v Piestanoch nas reprezentovali Ziacky Lubica Groholova z V. C triedy a
Lenka Gernatova zo IV. D triedy.

- Na medzinarodnej cukrarskej sutazi Sweet cup 2011 v PreSove ziaci Jan Nemergut
a Tatiana Riskova z II. B triedy so sutaznou tortou ,Kralovna plesu® obsadili 1.
miesto.

- Na 5. ro¢niku gastronomickej sut'aze ,,Ohen nas darca" v Kezmarku nase druzstvo
v zloZeni Jakub Ringer, Monika Mis¢akova a Tamara Balc¢akova z III. D triedy bolo
ocenené za kreativitu a obsadilo 3. miesto za pripravu menu na grile.

Aktivity a prezentacia na verejnosti

Den otvorenych dveri Hotelovej akadémie PreSov — prezentacia prac, domacich
a zahrani¢nych praxi, vysledkov sutazi a roznych aktivit, ukazok zrucnosti
nasich ziakov, burza knih, Eurépsky parlament a pod.

Eurocup 2010 — 18. rocnik medzinarodnej barmanskej sutaze juniorov, ktorej
hlavnhym organizatorom je nasa Skola. SUtaze sa zUcastnilo 43 dvojclennych
sutaznych druZstiev zo slovenskych Skl (29 druzstiev) a zo zahranicia (14
druzstiev z Ceska, Pol'ska, Mad‘arska, Ukrajiny, Slovinska a Mexika), ako aj
mnozstvo divakov predovsetkym z odbornych skol z celého Slovenska.

Burza informacii strednych Skol v PreSove — prezentacia Skoly, jej aktivit a
ukazok zrucnosti predovsetkym pre Ziakov zakladnych skl a ich rodicov, ale aj
pre Ziakov strednych $kol a pre Siroku verejnost. Organizovala Spojena SOS
lesnicka v PresSove.

Skolsky Easopis Hotelacke noviny.

Vianoce v PreSove — predvianocné podujatie za Ucasti partnerskych skol z
Budapesti a Pionek v Pol'sku, na ktorom vsSetky tri Skoly prezentovali viano¢né
jedla a zvyky svojej krajiny pred zamestnancami skoly a pozvanymi hostami.
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Prakticka Cast’ zaverecnych skusok Ziakov 4. ro¢nika — Ziaci si pozyvaju hosti na
degustaciu pokrmov, ktoré pripravili.

Prakticka Cast' odbornej zlozky maturitnej skusky — ziaci 5. rocnika podla
jednotlivych tried pripravia a zrealizuju kultdrne a gastronomické podujatie, na
ktoré ponukaju vstupenky Sirokej verejnosti.

Gastronomické akcie pre Okresnu kniznicu P. O. Hviezdoslava v PreSove, UPC
PU v Presove, Asociaciu mladych podnikatefov, DD Slon v SariSskych
Michal'anoch, Hadzanarsky klub Tatran PreSov, Milk Agro PreSov, ZS
Srobarovu v PreSove, pri ocefiovani ucitelov a Ziakov PSK v DJZ v PreSove a
pod.

Anketa Zlaty Amos 2011 - Ziaci do tejto ankety prihlasili riaditel'a Skoly MVDr.
Jozefa Senka, ktory postUpil do semifinale, v ktorom vystupil spolu so Ziakmi s
kratkym kultdrnym programom.

Ucitel’ka anglického a franclzskeho jazyka v nasSej Skole Mgr. Natdlia Komanicka

je oficidlnou tlmocnickou prezidia Asociacie SkoOl hotelierstva a turizmu so
sidlom v luxemburskom Diekirch a timoci aj na oficidlnych podujatiach
asociacie, predovsetkym na valnych zhromazdeniach.

Vysledky externej Casti maturitnej skisky z cudzich jazykov — maturanti nasej
Skoly sa umiestnili medzi SOS v PreSovskom kraji na 1. mieste v anglickom
jazyku a na 2. mieste v nemeckom jazyku.

Stvorylka — tanec na hlavnej ulici v PreSove so zapisom do Guinesovej knihy
rekordov.

Jarna gastronomicka vystava v PreSove, ktord kazdorocne organizuje Presovsky

klub kuchdrov a cukrdrov — prezentovali sme na nej vyrobky studenej
kuchyne, cukrarske vyrobky, ozdobné vyrezdvanie do ovocia a zeleniny a
barmanské zrucnosti.

Zahranicnd a domaca prax Zziakov — V priebehu Skolského roka a letnych
prazdnin 82 Ziakov vykonavalo odborni prax v zahraniCi (Francuzsko,
Taliansko, SvajCiarsko, Nemecko, Grécko, Cyprus). Od niekolkych dCastnikov
zajazdov z Ciech a Slovenska sme dostali pochvalné a d'akovné listy, v ktorych
ocenili pracu a spravanie Ziakov a pracu ucitelov. PocCas Skolského roka Ziaci
vykonavali odbornu prax v preSovskych zariadeniach, ale aj v Bratislave,
Podbanskom, Vysnych Ruzbachoch a Drienici.

- Tradi¢na chut’ PreSovského samospravneho kraja — prezentacia tradi¢nych jedal

navrhnutych na titul najlepsie jedlo PSK, v spolupraci s uradom PSK v Presove,
ako aj jedal z krajin EU,
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- ,Dvere dokoran" — akcia na Urade PSK v ramci Diia otvorenych dveri, kde ziaci
nasej Skoly prezentovali tradicné jedld PSK, barmanské a carwingové
zrucnosti,

Nasou najvacSou prezentaciou na verejnosti na celoslovenskej aj medzinarodnej
Urovni je organizovanie medzinarodnej barmanskej sitaze juniorov "Eurocup". V
Skolskom roku 2011/2012 sme zorganizovali 19. rocnik tejto sutaze, ktorého sa
zUcastnilo 42 sut'aznych druzstiev z celého Slovenska i zo zahranicia.

Vel'kou poctou pre nasu Skolu bola v roku 2009 ucast’ 40 zZiakov a dvoch ucitel'ov
na summite NATO v Bratislave, kde sa podielali na realizacii jeho gastronomickej
Casti. Za prikladnu reprezentaciu nasho timu minister obrany SR odovzdal riaditel'ovi
Skoly na pode Skoly Pamatnu medailu ministra obrany SR III. stupna a d'akovny list
MO SR.

§2. o0ds 1j
Projekty

Od januara do oktobra 2010 prebiehala rekonstrukcia budovy Hotelovej akadémie
PreSov v ramci implementacie projektu schvaleného v I. kole vyzvy z Opatrenia 1.1
Infrastruktdra vzdeldvania ROP pod nazvom ,Obnova Hotelovej akadémie - znizenie
energetickej narocnosti®. S realizaciou projektu sa zacalo v Skolskom roku 2009/10 a
ukoncéena bola v skolskom roku 2010/11. V ramci projektu bola vykonana rozsiahla
rekonstrukcia budovy, jej zateplenie, vymena okien a dveri, rekonstrukcia strechy,
rekonstrukcia vnutornych priestorov a vybavenie ucebni.

Daldi projekt pod ndzvom ,RAZ-DVA - rozvoj adaptability zamestnancov dalim
vzdeldvanim®" bol zamerany na vzdeldvanie ucitelov. S jeho realizaciou sa zacalo v
Skolskom roku 2009/10 a zapojilo sa 48 ucitelov. V Skolskom roku 2010/11 bol
Uspesne ukonceny.

V uplynulom Skolskom roku 2010/2011 sme zacali s realizaciou projektu v ramci
operacného programu Vzdeldvanie, spolufinancovaného Eurdpskym socidlnym
fondom, prioritnd os 1 Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy, opatrenie
1.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernd, pod nazvom , Rozvijanie kl'GCovych
kompetencii studentov". S realizaciou projektu pokracujeme aj v Skolskom roku
2011/2012.

§2 ods. 1k

Vysledky inspekcnej Cinnosti
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V $kolskom roku 2010/2011 Statna $kolské indpekcia v nadej $kole nebola.

§2 ods 11/
Materialno-technické podmienky

Skola je pre vychovno-vzdeldvaci proces priestorovo nedostatocne vybavena.
Nema vlastnl telocvi¢iu, preto sa hodiny telesnej vychovy realizovali v provizérnych
priestoroch v budove Skoly a na Skolskom ihrisku.

Vybavenost' u¢ebnymi pomockami a didaktickou technikou sa z roka na rok
zlepSuje aj vd'aka projektom spolufinancovanym z Eurdpskej Unie.

Celkové vybavenie ucebni v Skole sa zlepSilo a postupne sa nadalej vylepsuje.
Potrebné vsak bude dokoncit vymenu okien a zateplit niektoré casti budovy,
vyregulovat’ a zrekonstruovat’ kirenie a elektrické rozvody, dokoncéit’ pocitacovu siet'.

Zariadenie a vybavenie Skolského internatu je opotrebované a zastaralé a Ziada
sa hygienicka malba, zateplenie, modernizacia zariadenia, modernizacia socialnych
zariadeni, vymena okien, radidtorov, zateplenie budovy a oprava vonkajsej fasady.
Niektoré z uvedenych poziadaviek sa budu realizovat’ podla finanénych moznosti v
budicnosti.

Vybavenie Skoly ucebnicami je tiez nedostatocné. Na niektoré predmety chybaiju
uCebnice, na niektoré predmety je ich potrebné aktualizovat, lebo si znacne
zastaralé a ucivo je takmer neaktualne. Hlavne na odborné ekonomické predmety
musia vyucujlci pripravovat’ aktualne texty z odbornej literatdry, ¢asopisov a dennej
tlate. Na niektoré predmety vyucujlci pripravili ucelené uCebné texty, ktoré pre
vyuCujlcich aj pre Ziakov vydali vo forme brozirky. Na vyzvu MSVVS SR na tvorbu
ucebnic kolektiv uciteliek odbornych ekonomickych predmetov (Ing. Maria Lipnicka,
PhDr. Dana Matasova, Ing. Petra Mihdlikova, Ing. Anna Senkovd, Ing. Monika
Toéthova a Ing.Maria Vojtkova) boli Uspesné vo vyberovom konani na tvorbu ucebnic
ekonomiky pre vsetky rocniky Studijného odboru hotelova akadémia.

§2.0ds. 1m

Financné a hmotné zabezpecenie
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a) dotacie zo statneho rozpoctu na zZiakov — boli poskytnuté podla platného zakona. V
sprave sa prelinaju normativy za dva kalendarne roky, vypocitany priemer je preto
odlisny od ro¢nych normativov. Rozpocet na osobné naklady umoznil poskytnat
odmeny za mimoriadne pracovné vysledky i osobné priplatky, Ciastocne aj preto, Ze
nenapliame normovany stav zamestnancov.

Pouzité zdroje zo Statneho rozpoctu pocas skolského roku 2010/11:

- zdroje Cerpané v obdobi 9 — 12/2010:

skola 370 435 EUR
Skolsky internat 26 141 EUR
Skolska jedalen 11 750 EUR
Spolu 408 326 EUR

- rozpoctové zdroje Cerpané v obdobi 1 — 8/2011:
Skola 536 790 EUR

Skolsky internat 44 109 EUR

Skolska jedalen 19 166 EUR

projekt 121 983 EUR
Spolu 722 048 EUR

-celkom pouzité zdroje zo SR za $kolsky rok 2010/11:

Skola 907 225 EUR
Skolsky internat 70 250 EUR
Skolska jedalen 30916 EUR
projekt 121 983 EUR
Spolu 1 008 391 EUR

b) prispevky na Ciastocnl Uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim skoly
od rodicov alebo inej osoby, ktora ma voci ziakovi vyZivovaciu povinnost’

-Uhrady na Ziakov ubytovanych v SI:
-v obdobi 9 — 12/2010 5329 EUR
-v obdobi 1 — 8/2011 6 870 EUR

c) financné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a sposob ich pouzitia v ¢leneni
podla financovanych aktivit

Zo zdrojov za prijaté vzdelavacie poukazy (395 z vydanych 627) sme do rozpoctu
Skoly ziskali v Sk. roku 11 060 EUR. Tie boli pouzité na odmeny pre veducich
zdujmowych kruzkov — 9 175 EUR (82,96 %) a 1 885 EUR (17,04 %) na nakup
uebnych pomocok, surovin a pomocnych materidlov pre cinnost' krazkov,
najomného za bazén a telocviciu a na Uhradu ostatnych prevadzkovych
nakladov.
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d) finanéné prostriedky ziskané od rodiCov alebo zakonnych zastupcov Zziakov,
pravnickych osob alebo fyzickych os6b a spOsob ich pouzitia v ¢leneni podla
financnych aktivit

- Mestsky urad PreSov — 200 EUR - pouzité na prendjom Sportovej haly Tatran
handball aréna pocas 18. rocnika medzinarodnej barmanskej sut'aze juniorov
Eurocup 2010

e)iné financné prostriedky ziskané podl'a osobitnych predpisov
- 3872 EUR - z plnenia za poistné udalosti,
- 283 EUR - zisk z podnikatel'skej ¢innosti,

- 3 064 EUR - od Rodicovskej rady pri Hotelovej akadémii PreSov na
spolufinancovanie projektu ,Rozvijanie kl'i¢ovych kompetencii Studentov"

- 3 064 EUR — od UPSK na spolufinancovanie projektu ,Rozvijanie kl'i¢ovych
kompetencii Studentov"

- 133 170 EUR — od ASFEU na projekt ,Rozvijanie kl'i¢ovych kompetencii
Studentov"

§2.ods. 1n
Plnenie stanoveného ciel'a

Hotelova akadémia PreSov je Skola s 5-rocnym Stddiom a plini stratégiu
Specifického poslania tym, Ze pripravuje Ziakov pre vykon povolani so Sirokym
odbornym zaberom v oblasti turizmu, hotelierstva a gastrondmie.

Umoznuje Ziakom pocas Studia vykonat’' dobrovolni zavereénu skisku a ziskat’
vyucny list v uebnych odboroch kuchar — kucharka alebo ¢asnik — servirka.

V priebehu studia umoznuje vybranym Ziakom zucastnit’ sa odbornej praxe v
zahranici. V Skolskom roku 2010/2011 sa zucastnilo zahraniCnej praxe organizovanej
Skolou spolu 82 ziakov v SRN, Franclzsku, Svajciarsku, Grécku, na Cypre, Rodose,
Kréte a v Taliansku. Okrem tychto riaditel’ Skoly umoznil vykonat’ prax v zahraniCi
d'alSim ziakom, ktori si prax zabezpecili sami.

Po skonceni Studia Skola umoziuje absolventom uchadzat’ sa o Studium na
vysokych Skolach so zameranim na cestovny ruch, hotelovy a gastronomicky
manazment a im pribuzné odbory, ako aj o sStadium cudzich jazykov na
pedagogickych a filozofickych fakultach.
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Zakladnym cielom bolo vytvorit' funkénl sSkolu podla poziadaviek doby tak, aby
vychovavala ziakov, ktori sa flexibilne prisposobia pre pracu v meniacej sa trhovej
ekonomickej situacii na trhu prace a ktori dokazu zachytit’ vyvoj svojho odboru.

V oblasti vychovy a vzdelavania bolo ciel'om presadzovat’ model rozvoja osobnosti
Ziaka, ako aj splnit’ vystupné standardy vedomosti v oblasti:

- vSeobecného vzdelania,
- odborného vzdelania,

- navykov a zrucnosti,

- kvality osobnosti Ziakov.

Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania v nasom skolskom vzdeldvacom programe
pre Studijny odbor 63 23 6 00 hotelova akadémia vychadza z cielov stanovenych v
Zakone o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a Statnom vzdeldvacom programe
pre skupinu patrocnych Studijnych odborov 63 Ekonomika a organizacia, obchod a
sluzby. Poslanie skoly vyplyva aj z komplexnej analyzy skoly.

Poslanim nasej skoly nie je len odovzdavat' vedomosti a pripravovat’ nasich
ziakov na povolanie a ziskanie prvej kvalifikacie, ale aj formovat' u mladych l'udi ich
postoje, viest' ich k dodrziavaniu etickych a ludskych principov. Skola sa stane
otvorenou institdciou pre rodicov, socialnych partnerov a Sirokl verejnost’ s ponukou
roznej vzdelavacej a spolocenskej cinnosti.

Nasa Skola ma nielen vzdelavat, ale aj vychovavat. Nase ciele v systéme
vychovy a vzdelavania spocivaji v cielavedomom a systematickom rozvoji
poznavacich schopnosti, emociondlnej zrelosti Ziaka, motivacie k sustavnému
zdokonal'ovaniu sa, prosocialneho spravania, etiky, sebaregulacie ako vyjadrenia
schopnosti prevziat’ zodpovednost' za seba a svoj rozvoj a tvorivost'.

Ciele vychovy a vzdeldvania orientované na vytvaranie predpokladov
celozivotného vzdelavania s zamerané na:

Posilnenie vychovnej funkcie skoly so zamerom:

e umoznit’ vSetkym Ziakom pristup ku kvalitnému zaujmovému vzdeldvaniu a
vol'nocasovym aktivitam,

vytvarat’ motivaciu k uceniu, ktora ziakom umozni pokracovat’ nielen v d'alSom
vzdelavani, ale aj v kultivovani a rozvoji vlastnej osobnosti,

podporovat’ Specifické zaujmy, schopnosti a nadania Ziakov,

formovat’ uceleny nazor na svet a vztah k zivotnému prostrediu

vytvarat’ vztah k zakladnym l'udskym hodnotam ako je Ucta a dbvera, sloboda
a zodpovednost’, spolupraca a kooperacia, komunikacia a tolerancia,
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e poskytovat’ ¢o najvacsie mnozstvo prilezitosti, podnetov a moznosti v oblasti
zaujmovej ¢innosti,

e poskytovat' pre ziakov a Sirokd verejnost’ ponuku vzdeldvacich sluzieb vo
vol'nom case,

Realizaciu stratégie rozvoja skoly s dorazom na:

a) pripravu a tvorbu vlastnych skolskych vzdelavacich programov s
ciel'om:

e uplatrfiovat’ nové metddy a formy vyucovania zavadzanim aktivneho ucenia,

realizaciou medzipredmetovej integracie, propagaciou a zavadzanim
projektového a programového vyucovania,

zabezpecit' kvalitné vyucovanie cudzieho jazyka vytvorenim jazykového
laboratdria, ziskania kvalifikovanych ucitelov pre vyucbu cudzich jazykov
a zabezpecenim dostupnych podmienok pre vyucbu cudzieho jazyka v
zahranidi,

skvalitnit’ vyucbu informacnych a komunikacnych technolégii zabezpecenim
Specialnej ucebne a softwarového vybavenia, podporovanim dalSieho
vzdelavania ucitel'ov v oblasti informacnych technoldgii,

zohl'adnit’ potreby a individualne moznosti ziakov pri dosahovani ciel'ov v
Studijnom odbore hotelova akadémia,

zabezpecit' variabilitu a individualizaciu vyucby,
rozvijat’ Specifické zaujmy Ziakov,

vytvarat’ priaznivé socidlne, emociondlne a pracovné prostredie v
teoretickom a praktickom vyucovani,

zavadzat' progresivne zmeny v hodnoteni Ziakov realizaciou priebeznej
diagnostiky,

zachovavat' prirodzené heterogénne skupiny vo vzdelavani.

b) posilnenie dlohy a motivacie ucitelov, ich profesijny a osobny rozvoj s
cielom:

rozvijat’ a posiliovat’ kvalitny pedagogicky zbor jeho stabilizaciou,
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podporovat’ a zabezpecovat’ dalSi odborny rozvoj a vzdelavanie ucitel'ov,

rozvijat' hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej prace a dosiahnutych
vysledkov.

c) podporu talentu, osobnosti a zaujmu kazdého Ziaka s ciel'om:

rozvijat’ edukacny proces na baze skvalitfiovania vzt'ahov medzi ucitelom
- Ziakom — rodi¢om,

rozvijat’ timovu spolupracu medzi Ziakmi budovanim prostredia tolerancie
a radosti z Uspechov,

vytvarat’ prostredie Skoly zaloZzené na tvorivo-humannom a poznatkovo-
hodnotovom pristupe k vzdeldvaniu s dorazom na aktivitu a slobodu
osobnosti ziaka,

odstranovat’ prejavy Sikanovania, diskriminacie, nasilia, xenofdbie, rasizmu
a intolerancie v sulade s Chartou zakladnych l'udskych prav a slobod,

viest’ Ziakov k zmysluplnej komunikacii a vyjadreniu svojho nazoru,
zapajat’ sa do projektov zameranych nielen na rozvoj Skoly, ale aj na
osvojenie si takych vedomosti, zrucnosti a kompetencii, ktoré ziakom
prispeju k ich uplatneniu sa na trhu prace na Slovensku a v krajinach
Eurdpskej unie a k motivacii pre celozivotné vzdelavanie sa,

nadvazovat’ spolupracu s roznymi Skolami a podnikmi doma a v zahranici,
presadzovat’ zdravy zivotny Styl,

vytvarat’ Sirok( ponuku Sportovych, zaujmovych a vol'nocasovych aktivit,

vytvarat’ fungujlci a motivacny systém merania vysledkov vzdelavania.

d) skvalitnenie spoluprace so socidalnymi partnermi, verejnostou a
ostatnymi skolamina principe partnerstva s cielom:

zapojit’ rodi¢ov do procesu Skoly najma v oblasti zaujmového vzdelavania
a vol'nocasovych aktivit,

podporovat’ spolupracu s rodimi pri priprave a tvorbe Skolského
vzdelavacieho programu,

aktivne zapajat’ zamestnavatelov do tvorby Skolského vzdeldvacieho
programu, rozvoja zaujmového vzdeldvania, skvalitiovania vychovno-
vzdelavacieho procesu a odbornej praxe,
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spolupracovat’ so zriad'ovatelom na koncepciach rozvoja odborného
vzdeldvania a pripravy a politiky zamestnanosti v PreSove a naSom
regione,

spolupracovat’ s podnikmi poskytujldcimi gastronomické a hotelové sluzby,

e vytvarat’ spolupracu so Skolami doma a v zahrani¢i a vymienat’ si vzajomne

skusenosti a poznatky,

e pokracovat’ v spolupraci s Domovom dochodcov na Veselej ulici v PreSove,

Detskym domovom na Masarykovej ulici v PreSove a Detskym domovom
,Slon" v SariSskych Michalanoch a poskytovat’ sluzby Ziakov pri
slavnostnych a spolocenskych prilezitostiach,

e rozvijat' spolupracu s nadaciami, roznymi organizaciami a Ucelovo

zameranymi Utvarmi na zabezpecenie potrieb Ziakov.

e) zlepsenie estetického prostredia budovy skoly a najbliZsieho okolia
s ciel'om:

zlepsit’ prostredie v triedach a spolo¢nych priestoroch Skoly,
zrekonstruovat’ budovu skoly,

vybudovat’ Skolsku telocvicriu,

upravit’ vybrané triedy na rozsirenie dopinkovych cinnosti Skoly vzhladom
na realizaciu kurzov pre verejnost, zabezpecenie sSkoleni a inych

vzdelavacich akcii,

vyuzit' materialno-technicky a l'udsky potencial pre ziskanie doplnkovych
financnych zdrojov, reagovat’ na vypisané granty a projekty,

pravidelne sa starat’ o Upravu okolia Skoly.

Hlavné dlohy v sk. roku 2010/11

a) OBLAST VYUCOVANIA :
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pedagogickd cinnost’ sustredit’ do predmetovych komisii, kde by sa mali urcit’

najma odborné a metodické stranky vyucovania
urobit’ désledné opakovanie zakladného udiva zo ZS, najmé predmetov SIL, MAT,
cudzie jazyky
zabezpecit’ vyucovanie nepovinnych predmetov podla zaujmu ziakov, najmé z MAT
a cudzich jazykov

zvySenu pozornost’ venovat’ ziakom 5. ro¢nika v slvislosti s novou formou

maturitnych skusok

vo vacsej miere vyuzivat' kontrolné previerky, podporovat’ a organizovat’ vsSetky

formy sUt'azi a olympiad v odbornych a vSeobecno-vzdelavacich predmetoch
formovat’ u Ziakov vztah k zvolenému odboru, Skole a jej tradiciam

zabezpedit’ organizaciu VVLK, ¢o najvyhodnejSie po finan¢nej a materialnej stranke

viest’ ziakov k dodrZiavaniu zasad zdvorilosti, spolocenského spravania, odsudzovat’
vulgarnost, necestnost’, neporiadnost’

snazit’ sa, aby ucitelia uplatfiovali rovnaké meritka pri priestupkoch Ziakov

dodrziavat’ zadsady vnitorného poriadku Skoly, pripadne zabezpelit' jeho
novelizaciu, najma v oblasti vychovnych opatreni veducich k zlepseniu Skolskej
dochadzky

doplnat’ materidlne vybavenie skoly podla finanénych moznosti, vyuzivat’ projekty,
nadaciu, rodicovsku radu, dary rodiov, sponzorov, ¢i svojpomocné zhotovovanie

pomdcok

vyber ziakov na zahrani¢nl prax prekonzultovat’ s triednym uditel'om, vyucujdcimi

cudzieho jazyka a odbornych predmetov

podla potrieb zabezpecCovat' pedagogickd prax pre posluchacov vysokych Skol v

priebehu skolského roka

podla ¢asového planu bude prebiehat’ suvisla prax Ziakov 2., 3., 4. a 5. rocnika v
priebehu celého Skolského roka, prazdninova prax bude organizovana podla

samostatného rozdelenia
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b) VSEOBECNA OBLAST :

nad'alej udrziavat’ a rozvijat’ spolupracu a partnerské kontakty s inymi hotelovymi

akadémiami a zahrani¢nymi partnermi

formy spoluprace medzi rodicmi a Skolou realizovat’ prostrednictvom triednych

ucitel'ov, rodicovskej rady, Rady skoly a vychovného a kariérového poradcu

mimotriednu a mimoskolsku ¢innost’ rozvijat’ na zaklade zaujmu Ziakov

trvale pOsobit’ na Ziakov v oblasti estetickej vychovy, Setrenia Skolského majetku a

dalSieho skultdrnenia spravania ziakov i prostredia tried a Skoly

c) SOCIALNA OBLAST

Skola umoznuje ucitelom po splneni vyucovacieho Gvazku a ostatnych

pedagogickych povinnosti vykondvat' ostatné prace suvisiace s vyucovanim v

ramci 37,5 tyzdennej pracovnej doby aj mimo priestorov skoly

Skola umoznuje pracovnikovi Cerpat’ nahradné volno za pracu nadcas podla

dohody s vedenim skoly a v ramci prevadzkovych moznosti Skoly

Skola poskytne prispevok na osobné potreby podla platnych smernic

Skola umozni v nevyhnutnych pripadoch cCerpat’ dovolenku predovsetkym na
lieCenie v pripade choroby (5 pracovnych dni) a tiez aj na kapel'nu liecbu aj pocas

skolského roka

Skola zabezpedi stravovanie pracovnikov v Skolskej restauracii Florianka

Skola poskytne pracovné Ulavy pre pracovnikov, ktori si zvySuju kvalifikaciu v

stlade s potrebami Skoly

Skola bude vyzadovat’ vstupnu lekarsku prehliadku novych pracovnikov

Skola bude vytvarat' predpoklady pre vyhovujlce pracovné prostredie svojich

zamestnancov
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Ciele v oblasti vzdelavania a vychovy v sk. r. 2010/11

U

1. Vyucovaci proces viest v slUlade so zasadami demokracie a humanizacie

vychovno- vzdelavacieho procesu na pozadi reSpektovania Skolskych zakonov,
vyhlasok a internych Skolskych predpisov.

. Vychovu a vzdelavanie uskutocriovat’ v stlade s principmi a cielmi stanovenymi

Skolskym zdkonom s dbérazom na rozvijanie mravnych, kultrnych a narodnych
hodnot; vlastenectva a obcianskej zodpovednosti; na rozvijanie komunikacie v
statnom a materinskom jazyku a na zodpovedny Zzivot v slobodnej spolo¢nosti v
duchu porozumenia, znasanlivosti a tolerancie.

Vychovu a vzdeldvanie v 1., 2. a 3. rocniku uskuto¢novat’ podla Statneho
vzdeldvacieho programu a podla Skolského vzdeldavacieho programu,
vyplyvajucich z novej Skolskej legislativy.

. Prehodnotit’ a prepracovat’ tematické vychovno-vzdelavacie plany jednotlivych

predmetov podla Statneho vzdeldvacieho programu a podla Skolského
vzdelavacieho programu (pre 1., 2. a 3. ro¢nik) a u¢ebného planu a ucebnych
osnov (pre 4. a 5. rocnik) podla potreby v jednotlivych PK a schvalit’ ich
pouzivanie na sk. r. 2010/11.

.V ramci vzdelavania vo financnej oblasti a v oblasti manazmentu osobnych financii

vyuzivat’ uceleny dokument Narodny Standard finanCnej gramotnosti (dalej len
Standard), schvaleny Ministerstvom Skolstva Slovenskej republiky diia 19. marca
2009 pod cislom CD-2009-22702/9699-1:913. Standard bol spracovany v sulade
s plnenim bodov B.1. a B.2. uznesenia viady Slovenskej republiky ¢. 447 z 2. jula
2008 k Navrhu stratégie vzdelavania vo financnej oblasti a manazmentu
osobnych financii a je dostupny na http://www.siov.sk/narodny-standard-
financnej-gramotnosti/11293s.

Implementovat’ do obsahu jednotlivych ucebnych predmetov mediadlnu vychovu
ako prierezovu tému Statnych vzdelavacich programov.

Environmentalnu vychovu ako prierezovu tému Statneho vzdelavacieho programu
implementovat’ do obsahu jednotlivych ucebnych predmetov v Skolskom
vzdeldvacom programe.

Vytvarat’ primerané podmienky pre pracu ucitel'a — koordinatora environmentalnej
vychovy, ktorého Ulohou je koordinovat’ environmentalnu vychovu v sSkole, prip.
realizovat’ environmentalny program Skoly, spolupracovat’ so SirSou Skolskou
komunitou a s organizaciami posobiacimi v tejto oblasti.

V spolupraci s vychovnym a kariérovym poradcom vypracovat’ plany vychovnej
prace triednych ucitelov a zakomponovat' do nich v postupnosti od 1. do 5.
rocnika problematiku racionalneho ucenia, spravnej organizacie denného rezimu,
témy spolunazivania a medzil'udskych vztahov, problematiku prevencie voci
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

drogovej zavislosti a inym druhom toxikomanie, problematiku sexualnej vychovy a
vychovy k manZzelstvu a rodiCovstvu.

Venovat' pozornost’ technike osvojovania uciva, vypustit nepodstatné
faktografické poznatky, rozvijat’ komunikativnost (vo vsetkych predmetoch),
poukazovat' na pravopisné nedostatky (vo vsetkych predmetoch), dbat’ na
spravnu Stylizaciu, vyzadovat' vyjadrenie vlastného nazoru, postoja. Za vystup a
Uspech povazovat nie izolované detailné vedomosti, ale schopnost
zovSeobecnenia vedomosti z rozlicnych predmetov.

ZvySenU pozornost’ venovat’ motivacii, prebudit’ u Ziakov potrebu vzdelavat' sa,
nad’alej odburavat’ zastarané formy a metddy vyucovania s dérazom na rozvoj
individuality zZiaka.

Nadvazovat' na dosiahnutt Uroven Citatel'skej a informacnej gramotnosti Ziakov.
Umoznit’ Ziakom pristup ku vSetkym informacnym zdrojom. Postupne rozvijat’
schopnosti ziakov vyhladavat, hodnotit’ a vyuzivat’ pri ueni r6zne zdroje
informacii, osvojit si metddy individudlneho Stldia, samostatnej prace s
informaciami a prezentovania informacii. V obsahu a metddach vyucovania
vSetkych predmetov podporovat’ tie, ktoré vytvaraju u Zziakov schopnosti a
navyky samostatne vyhladavat’' nové poznatky z existujlcich zdrojov, vcleriovat’
ich do svojho poznatkového fondu a nasledne ich vyuzivat' pri celoZivotnom
vzdelavani. Proklamovat’ koncept individudinej slobody a pristupu k informaciam
ako zakladu pre efektivne a zodpovedné obcianstvo a Ucast’ na demokracii.

Vo vyucovacom procese sa viac zameriavat’ na praktickd stranku vedomosti a na
rozvijanie komunikativnych schopnosti Ziakov, vo vacsej miere vyuzivat’ exkurzie,
nad‘alej podporovat’ vychovu k podnikaniu.

Usilovat’ sa o celkové zlepSenie pracovnej klimy v Skole, zvyraznenie osobného
prikladu ucitel'a v pracovnom nasadeni a ovladani problematiky svojho predmetu,
odboru. Uskutocnit’" prieskum nazorov ziakov k celkovej klime na vyucovacich
hodinach.

Vo vsetkych predmetoch sledovat’ hladiskd ekologické, environmentalne
postavenie Cloveka v spolo¢nosti a jeho mozno nezmyseln( honbu za vysSSimi
technolégiami a ziskami mnohokrat na Ukor duchovnych hodn6t. Tuto
problematiku nenasilne, ale zretelne zakomponovat' do tematickych vychovno-
vzdeldvacich planov jednotlivych predmetov.

Monitorovat’ Uroven vzdelavacich vysledkov Zziakov testami, vykonavat ich
doslednd analyzu a v pripade zistenych nedostatkov prijimat’ opatrenia na ich
odstranenie.

Sledovat’ tvorbu priebeznych testov v jednotlivych predmetoch a realizovat
rocnikové testy, v PK zostavit' zoznam vyuzivanych testov podla predmetov a
rocnikov.
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Starostlivo pripravit’ vstupné a vystupné testy za jednotlivé predmety, zadania
tém na praktickd formu odbornej zlozky MS, maturitné zadania a témy na internd
Cast’ MS a zadania na zavere¢né skasky.

Zlepsit’ pracu metodickych organov najma v organizacnej a vzdelavacej oblasti,
zaoberat’ sa v ramci Cinnosti predmetovych komisii didaktickou a metodickou
analyzou cinnosti ucitela, zasadami hodnotenia v jednotlivych predmetoch,
postupom tvorby vzdelavacich ciel'ov v nadvaznosti na ucenie sa Ziaka.

Nad'alej venovat’ zvySenu pozornost’ vyuzivaniu IKT vo vyuCovacom procese a
rozvijaniu kompetencii Ziakov v tejto oblasti.

Zamerat’ kontrolnd cinnost' vo vychovno-vzdeldvacom procese na rozvijanie
kl'iCovych kompetencii Ziakov.

Podnietit’ zdujem o SOC a pri rie$eni prac SOC i pri projektoch nadviazat' (zku
spolupracu medzi ucitel'mi odbornych a vSeobecno-vzdelavacich predmetov.

Centralne sa venovat' koncepcii MS za Uc€elom zvySenia objektivity a kvality
skusky.

Viac Citat/, pracovat’ s umeleckym, ale aj odbornym textom, dopliovat’ a vyuzivat’
Skolské kniznice (ziskavat’ sponzorov, uskutocnit’ zbierku).

Zabezpecit' kontinuitu jazykového vzdelavania pri prechode ziaka zo zakladnej na
stredni Skolu ako i pri prechode medzi jednotlivymi Skolami v sulade s
Koncepciou vyucovania cudzich jazykov v zakladnych a strednych Skolach.

Na hodinach cudzieho jazyka pouzivat’ Eurdpske jazykové portfélio ako nastroj
autoevalvacie a podpory ucenia sa cudzieho jazyka.

Nepovazovat' priemerny prospech za (jediné) kritérium posudzovania kvality
Ziakov v réznych vyucovacich predmetoch. Na konci Skolského roka vyhodnotit’ a
ocenit’ najlepsich Ziakov v niektorych predmetoch, tiez aj Ziakov s vybornymi
Studijnymi vysledkami a vzornou dochadzkou

Aplikovat’ v praxi Metodické usmernenie ¢. 8/2009-R, ktorym sa upravuje postup
hodnotenia a klasifikacie ziakov strednych skol.

Aktualizovat’ vnutorny poriadok Skoly s dorazom na zlepSenie Skolskej dochadzky
a odraz realnych potrieb a zaujmov Studentov.

Pondknut’ Ziakom Siroku Skalu zaujmovych krizkov a s nadanymi ziakmi
systematicky pracovat’ v olympiadach, SOC, nad‘alej podporovat’ vlastnu literarnu
tvorbu, vytvarné aktivity, moédnu tvorbu, Sportovu cinnost’ a pod. a zucastriovat’
sa ponukanych sut’azi.
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ZvySenu pozornost’ venovat' ucelnému vyuzivaniu finanénych prostriedkov na
zaujmové vzdeldvanie Ziakov prostrednictvom vzdelavacich poukazov.
Zorganizovat’ prednasku o ukoncovani Stidia na strednej Skole - vyhlaska ¢.
318/2008 pre vyucujucich a pre Studentov 5. rocnika

Zorganizovat' konzultaCny tyzden maturitnych predmetov pre budlcich
maturantov s cielom pomdct’ Ziakom lepSie sa zorientovat’ pri globalizacii a
generalizacii poznatkov a ulahCit’ pripravu ziakov na tduto dolezitu skisku aj po
psychologickej stranke.

Formovat’ u Ziakov vztah k zvolenému odboru, ku Skole a jej tradiciam pocnuc
imatrikulaciou prvakov a konciac rozluckou Zziakov so Skolou. Vhodnou formou
priblizovat’ Ziakom narodné, kultirne a nabozenské tradicie, odporucané
vyznamné vyroCia a pamatné dni.

Trvale posobit’ na Ziakov v oblasti estetickej vychovy, Setrenia Skolského majetku
a celkového skulturnenia spravania ziakov i prostredia tried a Skoly. Viacej sa
venovat’ Ziakom pocas prestavok, skvalitnit’ dozor ucitelov, usmerfiovat’ Ziakov,
kontrolovat’ ich, diskutovat’ o problémoch, dobromysel'ne, ale nekompromisne
dbat, aby ziaci dodrziavali pocas prestavok zakladné normy spoloc¢enského
spravania i hygienické zasady.

Formy spoluprace medzi rodi¢mi a Skolou realizovat’ prostrednictvom jednotlivych
tried a roc¢nikov, rady Skoly a vychovného a kariérového poradcu. Triedne aktivy
organizovat’ tak, aby viac riesSili pedagogicko-vychovné problémy a neboli iba
formalnym Statistickym prehl'adom Uspesnosti ¢i nelspesnosti triedy. Dodrziavat’
etické principy vo vztahu k rodiom Ziakov a zachovavat' istl formu intimity pri
rieSeni vaznych vychovnych problémov.

Venovat' zvySenu pozornost ochrane prav deti, sprostredkovat’ informacie
ochranného charakteru pred drogami, toxikomaniou, predcasnou graviditou,
AIDS, trestnou cinnostou. Zamerat sa na vychovné poOsobenie s ciel'om
odstranovania prejavov rasizmu, xenofobie a intolerancie. Vyuzivat' na to hlavne
hodiny ETV, NAB, OBN.

Vyuzivat' G¢inné nastroje na predchadzanie, resp. rieSenie prejavov
problémového spravania, zaskolactva, Sikanovania, fyzického alebo psychického
tyrania, delikvencie, zneuzivania navykovych latok, sexudlneho zneuzivania,
prejavov extrémizmu a pod.

Kazdy ucitel’ je povinny monitorovat’ zmeny v spravani, pripadne v celkovom
fyzickom a psychickom stave Ziaka a v pripade odévodneného podozrenia na
zanedbavanie, sexudlne zneuzivanie, v Ucasti Ziaka na Sikanovani, uzivani alebo
Sireni drog ma tieto skutoCnosti okamzite hlasit’ riaditelovi Skoly, ktory zariadi
d'alSi postup.
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Rozpracovat’ na vlastné podmienky Metodické usmernenie ¢. 7/2006-R k
prevencii a rieSeniu Sikanovania Ziakov v Skolach a Skolskych zariadeniach.
Informacie v oblasti predchadzania a rieSenia Sikanovania je mozné konzultovat’
na www.prevenciasikanovania.sk.

Vytvarat primerané podmienky na pracu ucitela — koordinatora prevencie,
ktorého Ulohou je v spolupraci s vedenim Skoly navrhovat a koordinovat
preventivne opatrenia Skoly, prip. realizovat’ Uc¢inné nastroje na predchadzanie
neziaducim javom a zvysenie pocitu bezpecnosti v Skole.

Vymedzit' v Skolskom poriadku opatrenia proti Sireniu legalnych (tabak a alkohol)
a nelegalnych drog v Skolskom prostredi. O tychto opatreniach pedagogicki
zamestnanci oboznamia rodiCov Ziakov Skoly. Vedenie Skoly a ucitel -
koordinator prevencie by mali priebezne informovat’ rodiCov o preventivnych
aktivitach Skoly aj o moznostiach odbornej pomoci.

V pripade odovodneného podozrenia z uzitia alkoholu, resp. nelegalnej drogy u
Ziaka, riaditel’ Skoly alebo iny zodpovedny pedagogicky zamestnanec kontaktuje
prislusSny Utvar policajného zboru a v pripade ohrozenia Zivota Ziaka aj
zdravotnikov, ktori disponuji prostriedkami zodpovedajicimi na zistovanie
alkoholu a pozitia inej navykovej latky a maju na tuto Cinnost' zo zakona aj
opravnenie. V pripade, ak sa pozitie alkoholu, resp. nelegdlnej latky potvrdi,
riaditel’ Skoly postupuje podla § 5 ods. 10 zak. ¢. 596/2003 Z. z.

V ramci vyucovacich predmetov a triednickych hodin je potrebné venovat
patricni pozornost’ aj témam tykajucim sa starsich l'udi s cielom zvySovania Ucty
Ziakov voci nim; plnenie Ulohy sledovat’ pri vykondvani hospitacnej ¢innosti.

Skolské a mimogkolské aktivity pri vhodnych prileZitostiach zamerat' na
zvySovanie pozornosti voci starsim I'ud'om; na tento ciel’ vyuzit' najma 1. oktdber,
ktory je OSN vyhlaseny za Medzinarodny den starsSich l'udi (seniorov).

Vychovu k ludskym pravam v triede a Skole usmernovat’ tak, aby sa stala
integralnou sucast'ou celozivotného procesu podpory a ochrany l'udskych prav,
aby podporila hodnotu Cloveka ako l'udského jedinca a rozvoj medzil'udskych
vztahov v demokratickej spolocnosti. Zapajat' Ziakov do aktivit v oblasti vychovy
k ludskym pravam v mimovyucovacom cCase organizovanim besied, sutazi,
stretnuti, tematickych vystav, navstev divadelnych predstaveni s tematikou
l'udskych prav. V ramci vychovy k ludskym pravam vyuZivat Manual vychovy
mladeze k 'udskym pravam KOMPAS, ktory bol pripraveny v spolupraci s Radou
Eurdpy a vydalo Ministerstvo Skolstva SR v roku 2008. Viac informacii na
www.iuventa.sk.

Realizovat’ aktivity zamerané na multikultdrnu vychovu a vychovu proti
predsudkom.
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Priebezne hodnotit' socidlnu atmosféru v triedach a v Skolach a vytvarat
podmienky pre tvorivi atmosféru, ktora podporuje pocit bezpecia a motivuje k
uceniu.

V oblasti vzdelavania a odbornej pripravy mladeze sa zucastiovat’ na programoch
Eurdpskej Unie Socrates, Leonardo da Vinci a Mladez za Eurdpu s cielom rozvoja
medzinarodnej spoluprace a eurdpskej dimenzie vzdelavania.

Zapojit’ sa do sutazi:

e olympiady v cudzich jazykoch

e olympiada zo slovenského jazyka

e sut'az mladych zdravotnikov prvej pomoci

e sUt'az mladych zachranarov civilnej ochrany
e gastronomickych sut'azi

e Sportovych sutazi

Pripominat’ si 9. september ako Pamatny den holokaustu - zorganizovat’ navstevu
pamatnych miest holokaustu

V sulade s odportdcanim Rady Eurdpy ¢.16/2001 o ochrane deti pred sexudlnym
zneuzivanim uskutoCniovat’ primerané opatrenia na ochranu a prevenciu pred
sexualnym zneuzivanim v skole.

V zmysle Uloh vyplyvajlcich pre rezort Skolstva zo Stratégie prevencie kriminality
realizovat’ projekty a aktivity prevencie a eliminacie rizikového spravania,
delikvencie a kriminality, zaskolactva, bezpec¢ného pouzivania internetu, ako aj na
podporu moralneho a pravneho vedomia.

V ramci Narodného programu boja proti obchodovaniu s f'udmi na roky 2008-
2010 uskutocriovat’ besedy s vyskolenymi psycholégmi z centier pedagogicko —
psychologického poradenstva a prevencie o rizikach prace v zahranici a prevencii
pred nel'udskym zaobchadzanim.

V zmysle Narodného programu dusevného zdravia realizovat’ aktivity a programy
na prevenciu civilizacnych ochoreni, na podporu telesného a dusevného zdravia.
Spolupracovat’ so Slovenskym Cervenym krizom, Ligou za dusevné zdravie, Ligou
proti rakovine a regionalnymi Uradmi verejného zdravotnictva.

Pri realizacii preventivho — vychovnych programov spolupracovat’ s odbornymi
zamestnancami centier pedagogicko — psychologického poradenstva a prevencie
tak, aby Skolské preventivne programy mali primerant odbornd garanciu.

V zmysle Uloh Narodného programu prevencie HIV/AIDS na roky 2008 — 2011
realizovat’ prevenciu HIV/AIDS v sulade so schvalenymi ucebnymi osnovami,
pravidelne uskutocfiovat’ besedy s psycholégom, resp. lekarom. Zapojit' sa do
celoslovenskej kampane Cervene stuzky — www.cervenestuzky.sk.
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Podielat’ sa na plneni Narodného programu prevencie obezity s vymedzenim
priestorov na propagaciu zdravého Zivotného Stylu a plneni Narodného programu
starostlivosti o deti a dorast a zamedzit' umiestnenie automatov na sladkosti,
nealkoholické napoje kolového charakteru a napojov s obsahom kofeinu a
chininu.

Rozvijat’ osvetovl, vzdeldvaciu a vychovnd cinnost' Ziakov, s dorazom na
environmental-nu vychovu a vzdeldvanie k trvalo udrzatelnému rozvoju
zameranU hlavne na zdravé potraviny, Cistu vodu, bezpecnu a zdravd dopravu,
udrzatel'nu spotrebu energie, zvySenie povedomia v oblasti separacie odpadov,
prevenciu pred znecistovanim a poskodzovanim zivotného prostredia.

V sulade s cielmi Akéného planu vychovy a vzdelavania k trvalo udrzatel'nému
rozvoju v SR spolupracovat’ s environmentalnymi centrami a strediskami na
skvalitneni environmentalnej vychovy a vychovy k principom trvalo udrzatelného
rozvoja, vytvaranie vhodnych podmienok k zdravému spdsobu zivota s dérazom
na vedenie Ziakov k uvedomelej spotrebe a vytvaraniu spravnych postojov a
spravania zZiakov k zivotnému prostrediu.

Pripravit’ zaujimavé aktivity k :
e Svetovému dnu dusevného zdravia (10. oktdber),
e Svetovému dnu vyzivy (16. oktdber )
e Medzindarodnému dnu skolskych kniznic (25. oktdber 2010)

e Eurdpskemu tyzdnu bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (43. kalendarny
tyzden)

e Eurdpskemu tyzdnu boja proti drogam (3. tyzden v novembri),
¢ Svetovému dnu prevencie HIV/AIDS (1. december),

e Svetovy den zdravia (7. april )

e Svetovému dnu mlieka (20. maj)

¢ Svetovému dnu nefajcenia (31. maj)

e Svetovy den darcov krvi (14. jun )

e Tyzdiu zdravia,

e Tyzdna boja proti stresu.
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Vychovny a kariérovy poradca

Cinnost’ vychovnej a kariérovej poradkyne vychadzala z planu prace, Glohy boli
rieSené priebezne. Na rieSenie problémov spojenych s prospechom, spravanim ziakov
a s vyberom vhodnej vysokej Skoly pre Studentov konciaceho rocnika sa nevyuzivali
len konzultacné hodiny, ale sa vyuzival aj ¢as medzi vyucovacimi hodinami pocas
celého tyzdia.

V septembri bola dohodnuta spolupraca s CPPPaP v Presove, triedni ucitelia boli
oboznameni s ich aktivitami. Pre ziakov 1. rocnika bola zorganizovana beseda na
tému ,Ako sa spravne ucit?" a pre Ziakov 2. roc¢nika bola zorganizovana v ramci
vychovy k tolerancii a boja proti xenofdbii navsteva synagdgy v Presove.

Cinnost’ vychovnej a kariérovej poradkyne sa zamerala aj na Ziakov konciacich
tried. V oktdbri boli na webovej stranke Skoly a na nastenke vychovného a
kariérového poradcu aktualizované informacie o moznostiach Stidia na VS a
Statisticky spracovana uspesnost’ prijatia minuloro¢nych absolventov na VS.

V novembri vyuZzila nasa Skola moznost’ prezentacie na Burze informacii a trinast’
Studentov nadej Skoly spolu_so 4 pedagégmi pripravilo informacny stanok o naSej
Skole pre ziakov 9. rocnika ZS. Pre Studentov 2. rocnika bola v spolupraci s CPPPaP v
PreSove zorganizovana beseda na tému ,Zvladanie konfliktnych situacii v Skole aj
doma, vybrani Ziaci 5. roCnika sa z(cCastnili na Dni otvorenych dveri Vysokej Skoly
medzinarodného podnikania ISM v PreSove.

V decembri bola pre Studentov 3. ro¢nika zorganizovana beseda na tému
~Vychova k manZelstvu a rodicovstvu, Ziakom 5. ro¢nika boli poskytnuté informacie o
vyplfiani prihlasok na VS. V mesiacoch december a januar sa vychovna a karierova
poradkyna s dvoma ucitemi zUcastnili na rodicovskych aktivoch na ZS v PreSove,
Sabinove a Raslaviciach, kde oboznamovali rodi¢ov deviatakov o moznostiach Studia
na nasej Skole.

V januari sa cinnost' vychovnej a kariérovej poradkyne zamerala hlavne na
definitivny vyber vhodnych VS a na administraciu prihlaSok. Ziakom 4. a 5. rocnika
mohlo pomoct’ pri vybere sSkoly aj stretnutie so zastupcami PreSovskej univerzity.

Vo februdri pokracovali ndvitevy na rodi¢ovskych aktivoch ZS v blizkom regidne,
kde boli rodi¢ia obozndmeni s moznost'ami stidia na nasej Skole.

Vo februari a marci bola Cinnost’ vychovnej a kariérovej poradkyne zamerana
hlavne na kontrolu spravnosti vyplnenych prihlaSok na VS, evidenciu zaujmu
Studentov o jednotlivé VS. Vo februari bol vypracovany, vyplneny a vyhodnoteny
dotaznik o adaptécii ziakov 1. ro¢nika na nové prostredie, s vysledkami dotaznika
bolo oboznamené vedenie Skoly, vysledky boli zverejnené aj v zborovni skoly.

39



V aprili sa vytypovani Ziaci 4. ro¢nika zucastnili na Dni otvorenych dveri FHPV PU,
zadroven v spolupraci s CPPPaP v PreSove sa uskutocnilo testovanie profesijnej
orientacie u nevyhranenych studentov 4. rocnika.

V maji a juni v spolupraci s triednymi ucitelmi 5. ro¢nika sme sledovali vysledky
prijimacieho konania nasich absolventov na vysoké skoly.

Priebezne bola aktualizovana webova stranka skoly, aj nastenka vychovného a
kariérového poradcu. ZlepsSili sa podmienky na vykonavanie cinnosti VP, bola
zariadena miestnost’ na konzultacie.

Pocas polroka sme priebezne riesili aj také problémy Ziakov, ktoré mali korene v
rodinach. Nasim cielom je vytvorit v Skole pokojni tvorivi atmosféru, bez
nadmerného stresu a pocitu neistoty. Bez spoluprace s rodi¢mi to vSak nebude
mozné.

Koordinator socialno-patologickych javov

V prvom polroku sa koordinatorka socialno-patologickych javov zUcastnila v
septembri pracovného stretnutia koordinatorov strednych $kol v Centre pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie (CPPPaP) v PreSove. Na tomto stretnuti
boli pritomni oboznameni s uUlohami pre koordinatorov vyplyvajucich z POP pre
Skolsky rok 2010/2011 a tiez im bol predstaveny ponukovy kataldg Oddelenia
poradenstva socialneho vyvinu a prevencie CPPPaP v PreSove.

Ziaci nasej $koly sa v novembri zdcastnili protidrogového koncertu s nazvom
»Schody do seba". Toto podujatie sa konalo v ramci eurdpskeho programu Tyzden
boja proti drogdm. Pri tejto prilezitosti bola pripravenad aj informacna nastenka
tykajuca sa drogovej problematiky, hlavne fajCenia, ktoré je u tinedzerov velmi
rozSirené.

CPPPaP pripravilo v novembri psychologicky tréning zazitkom pre koordinatorov
prevencie. Témou boli krivda a rieSenie konfliktov.

Koordinatorka sa v novembri z(castnila Skolenia v KoSiciach s nazvom ,Boj proti
drogdm a prevencia drogovych zavislosti®. Hlavnymi témami boli profylaxia,
preventivne programy, legislativa a aktualna drogova situdacia v Skolach.

Ziakom 2. ro¢nika bol premietnuty a nasledne analyzovany film s protidrogovou
tematikou ,Katka".

V juni sa koordinatorka zGcastnila v ABC CVC v Predove pracovného stretnutia a
nasledne sUt'azno-zabavnej akcie ,Nie drogam".
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V juni bola pre Ziakov I. A triedy pripravena interaktivna prednaska o drogach,
sebapoznani a konformite.

Na chodbach skoly je pocas celého Skolského roka pripravena nastenka s
aktualnymi odkazmi a ponukami sUtazi a akcii tykajucich sa prevencie socialno-
patologickych javov.

Koordinatorka socialno-patologickych javov v priebehu Skolského roka vykonavala
osobitné pohovory s problémovymi ziakmi (zaskolactvo, poruchy prijmu potravy a
pod.), pripravovala podklady a pedagogické charakteristiky pre CPPPaP pre
psychologické vysetrenia.

Koordinator pre environmentalnu vychovu.

V 1. polroku Skolského roka sa podarilo splnit’ viacero Ccinnosti a uloh
vyplyvajucich z planu koordinatora pre environmentalnu vychovu. Uspesna realizacia
aktivit bola v prvom rade determinovana nadviazanim kontaktu so Ziackou radou
Skoly, ako aj s dalsimi koordinatormi hned’ po zaciatku Skolského roka.

Po skonleni rekontrukénych prac v budove $koly sa zacali chodby zapinat
zeleriou, kvetinovou vyzdobou. V Skolskom rozhlase bola vyhlasena sutaz o
najoriginalnejsi ,eko poster" s financnou odmenou a o najzaujimavejsie fotografie
jesene z okolia. Zial' druhd aktivita, napriek dostatoénému mnozstvu peknych
fotografii, si nenasla svoje miesto v Skolskom casopise.

V rédmci svetového dia zdravej vyzivy bola pripravena nastenka ohladom tejto
problematiky. V Skolskom bufete sme zrealizovali dotaznikom prieskum sortimentu v
navaznosti na zdravé, resp. nezdravé stravovacie navyky Studentov. Vyhodnotenie
dotaznika bolo zverejnené v skolskom cCasopise Hotelacke noviny.

Velkym prinosom v hodnotovom systéme Ziakov a vychove pre Zivotné prostredie
bolo zavedenie separacie a triedenia odpadu v Skole v spolupraci s Technickymi
sluzbami mesta Presov. Ide o separovany zber plastov a papiera.

Mesiac november sa niesol v duchu boja proti drogdm, kde sme sa na vychovnom
koncerte hudobnej skupiny AJA zaoberali problematikou ekoldgie cloveka.

1. decembra bola zrealizovand kampari Cervené stuzky, kde néaslednou
aktualizaciou nastenky, rozhlasovym vstupom a odovzdanim cervenych stuZiek
Ziakom a ucitel'om sme upozornili na zakernu chorobu AIDS.

S Uuspesnym ohlasom dopadlo aj vyhlasenie sutaze o najkrajSiu vianocnu

vyzdobu, do ktorej sa zapojili takmer vSetky triedy. V kmenovych ucebniach sa
hodnotila pestrost’, kreativita a originalita.
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Na nastenke su vystavené Ziacke prace tzv. eko posterov, na ktorych Zziaci
vtipnym nametom zobrazili aktudlne problémy Zivotného prostredia a hygieny skoly.
Vyherkyna sut’aZe dostala od Ziackej rady finanénu odmenu.

V marci sme rozhlasovym vstupom upozornili na nedavne nicivé pribojové viny
cunami a zemetrasenie jadrovej elektrarne vo FukusSime, kde si nasa planéta Zem
vybrala krutd dan.

V aprili si kazdorocne pripominame Den Zeme, ku ktorému sa pripojila aj nasa
Skola prostrednictvom akcie vyhlasenej Ministerstvom Zivotného prostredia ,Vycistime
si Slovensko". Ministerstvo nam na tato akciu bezplatne dodalo plastové vrecia a
rukavice. Ziaci pod vedenim vyucujlcich upravili okolie Skoly, vycistili ho od
odpadkov, stavebného materidlu a inych nepotrebnych veci, ktoré ostali po
rekonstrukcii Skoly.

Na problematiku zbierania odpadkov a Upravy okolia Skoly sme upozornili aj
prispevkom s fotodokumentaciou, ktory bol uverejneny v Skolskom casopise, aby si
Ziaci viac uvedomili vyznam zivotného prostredia.

V juni sa Ziaci 1. rocnika zucastnili environmentalneho predstavenia SOS, ktoré
futuristickym prevedenim a Specidlnym jazykom v pribehu mimozemstanov stvarnilo
aktualne problémy Zzivotného prostredia.

Skolsky internat

Vychovno-vzdeldvacia cinnost' Skolského interndtu sa riadila Vychovnym
programom, Programom cinnosti a Planom prace Skolského internatu na Skolsky rok
2010/2011.

Skolsky internat ma na troch poschodiach spolu 27 izieb, z toho 2 jednopostel'ové
ako izolacné izby, 3 dvojpostel'ové, 21 trojpostel'ovych a 1 Stvorpostel'ovu izbu, ktoré
vyuzivame na ubytovanie ziacok s celkovou kapacitou 73 16zok. K dispozicii je vel'ka
spolocenska miestnost’ kde je kniznica, posilfovacie naradie, priestor pre kruzkovu
¢innost a sledovanie televizie. V pocitacovej miestnosti maji Zziacky pristup k
internetu a multifunkénému zariadeniu.

Z podanych 75 Ziadosti o ubytovanie bolo prijatych 73 ziacok, z toho 70 Ziacok
Hotelovej akadémie, 2 Ziacky Pedagogickej a socidlnej akadémie a 1 Studentka PU,
absolventka nasej Skoly. Vychovno-vzdelavaciu cinnost' zabezpecovali traja
pedagogicki zamestnanci.

V jednotlivych oblastiach vychovy bola praca vychovavatelov zameranda na
splnenie cielov vychovy a vzdeldvania. Uplatiovali sa Specifické ciele, ktoré
ubytovanym Ziackam umoznili rozvijat’ emocionalnu inteligenciu, efektivnu
komunikaciu, kritické myslenie, samostatné rieSenie problémov, schopnost’ niest
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zodpovednost’ za svoje konanie, tvorivost, hodnotovl orientaciu, argumentaciu,
sebahodnotenie a sebalctu. Rozvijali sme kompetencie najmd v oblasti vyuZivania
IKT, celoZivotného vzdeldvania, socidlnych kompetencii, obclianskych a kultirnych
kompetencii, posilfiovat’ Uctu k rodi¢om, ku kultdrnym a narodnym hodnotam a
tradiciam sStatu, ktorého su obcanmi. Vela pozornosti sme venovali priprave na
zodpovedny zivot v slobodnej spolocnosti, v duchu porozumenia a znasanlivosti,
schopnosti pracovat’ v skupine a preberat’ na seba zodpovednost, kontrolovat a
regulovat’ svoje spravanie, starostlivosti a ochrane svojho zdravia vratane zdravej
vyZivy a zivotného prostredia.

Pre dosiahnutie tychto cielov bol vytvoreny Citatel'sko-eticky kruzok a Klub
priatelov estetiky. Navstevovali sme divadelné a filmové predstavenia, vernisaze v
Sarisskej galérii a v galérii Per Spektrum. Pozyvali sme si na stretnutia odbornikov z
roznych oblasti ako lekarov, psycholdgov, kozmeticky, kadernicky. Obltibené boli
spolocné posedenia pri videu, DVD, televizii, ¢i navSteva internetovej miestnosti.
Venovali sme pozornost’ ¢innosti kniznice.

Z analyzy vychovno-vzdelavacej Cinnosti za uplynuly Skolsky rok vyplyva, Ze
sustavnou tvorivo-humanisticky orientovanou pracou sa nam podarilo splnit’ ciele pre
jednotlivé oblasti vychovy. I nadalej bude platit zasada ponukania pritazlivej a
kvalitnej vychovno-vzdelavacej Cinnosti s doéslednym reSpektovanim slobodnej a
dobrovol'nej Ucasti ziacok na nej. Praca a Cinnost’ Ziackej rady Skolského internatu
bola v sllade s planom prace. Boli vytvorené komisie, ktoré zabezpecovali dobru
informovanost’ a spolupracu medzi ziakmi a vychovavatelmi.

§2.o0ds. 10
Uspechy a nedostatky

Skola dosahuje dobré vysledky vo vyucovani cudzich jazykov, pretoZe Ziaci su
motivovani Uc¢astou na odbornej praxi v zahrani¢i a nasledne po skonceni Skoly
uplatnenim na trhu prace nielen doma, ale aj v zahraniCi. Dobré vysledky
dosahujeme aj vo vyucovani odbornych predmetov, ¢i uz technologickych, ale aj
ekonomickych. Celkovou skladbou, ale aj obsahom vSeobecnovzdelavacich
predmetov aj odbornych predmetov Skola umoziiuje absolventom Siroké uplatnenie v
praxi. Dobré vysledky dosahujeme v oblasti zabezpecovania zahrani¢nych praxi,
vyucovania k praci s IKT ale aj v mimovyucovacej ¢innosti ziakov a ucitel'ov.

Slabsie vysledky dosahujeme vo vyucovani prirodovednych predmetov -
matematika. PriCinou toho je slaby zaujem Ziakov o tento predmet, ako aj slabé
zaklady zo ZS. Niektori zZiaci sa hlasia na nasu skolu preto, lebo sa tu vyucuje malo
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hodin MAT a na nasej Skole nie je maturitnym predmetom. Problémy mame aj s
vyuCovanim TEV, nakolko nemame vlastni telocviciu a hodiny TEV ucime v
provizérnych podmienkach.

.....

predmetov a €o sa tyka TEV, je potrebna vystavba vlastnej telocvicne.

§2 ods. 1p

Uplatnenie Ziakov

Vysledky uUspesnosti skoly pri priprave na vykon povolania a
uplatnenie Ziakov na pracovhom trhu alebo ich uUspesnost’
prijimania na d'alSie stidium

Absolventi nasej Skoly nachadzaju takmer 100 % uplatnenie na trhu prace v
Slovenskej republike, aj v zahrani¢i. Kedze nam do uzavierky podkladov pre

vypracovanie tejto spravy vsetci nenahlasili svoje uplatnenie, nie je mozné urobit
presnu Statistiku.

§2 ods. 2b
Vol'nocasové aktivity

Pocet Pocet

Nazov zaujmového krizku . . Veduci
deti skupin

Banky v akcii 16 Ing. Beata Kulkova
Barmansky krazok 15 Mgr. Ludmila Harcarikova
Barmansky krazok 2 19 Mgr. Ludmila Harcarikova
Basketbalovy kruzok 15 Mgr. Milan Pazicky
Cestovatel'sky krizok 12 Mgr. Ol'ga Korbova
Citatel'sko-eticky krizok 0 PhDr. Janka Horakova
Dekorativne vyrezavanie 14 MVDr. Maria Greifova
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Fotograficky a multimedialny

kriiZok 12 Mgr. Karol Banas
Klub priatel'ov estetiky 0 Mgr. Slavka Adzimova
Krazok talianciny 15 Pangvr. G,abriela
Mojzesova
Kurz prvej pomoci 15 Mgr. Ingrid Hutfanova
Medovnikarsky krizok 1 PaedDr. Gabriela
Mojzesova
Mlady novinar 15 PhDr. Marta Servatkova
Online ucebnica ekondmie 21 Ing. Monika Téthova
Opakujeme na maturitu 18 Mgr. Katarina Mikulova
Otestuj sa z anglického jazyka 14 PhDr. Lygia Beisetzerova
Plavecky krizok 22 PaedDr. Peter Kuchar
Po nemecky zabavne 0 Mgr. Terézia Mulikova
Pocitacovy krazok 13 Mgr. Karol Banas
Pocuvanie v anglickom jazyku 16 Mgr. Viera Stefankova
Pocuvanie v ruskom jazyku 12 Mgr. Ingrid Hutfhanova
Podnikanie v cestovhom ruchu 14 Ing. Méria Lipnicka
Posiliovanie 12 Mgr. Milan Pazicky
Poznavaci kriuzok 12 Ing. Helena Sugérova
Praktikum zacinajiiceho 17 Ing. Méria Vojtkova
uctovnika
Priprava na VS 24 Mgr. Eva BalaZova
Someliérsky krazok 13 Juraj Krajnak
Testovanie v anglickom jazyku 0 PhDr. Lygia Beisetzerova
Volejbalovy kruzok 1 12 Ing. Jan Kucharik
Volejbalovy kruzok 2 13 Ing. Jan Kucharik
Zaver

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok
2010/2011 v Hotelovej akadémii PreSov bola vypracovana podla vyhlasky
Ministerstva Skolstva SR ¢. 9/2006 Z.z. o StruktUre a obsahu sprav o vychovno-
vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skél a Skolskych zariadeni.

Vypracoval: MVDr. Jozef Senko
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V PresSove, 25. oktdbra 2011
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